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หลกัเกณฑ์/ เง่ือนไข 
การรับรองความสามารถของหน่วยตรวจสินค้าเกษตรและอาหาร 

ขอบข่ายผลติผลหรือผลติภณัฑ์สินค้าเกษตร 
 

1.  ขอบข่าย 

เอกสารน้ีก าหนดนิยาม คุณสมบติัของผูย้ื่นค าขอ การรับรอง เง่ือนไข การพกัใช้และการเพิกถอนการอุทธรณ์  
การร้องเรียนการยกเลิกการรักษาความลบั และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งในการรับรองความสามารถในฐานะหน่วยตรวจ
สินคา้เกษตรและอาหาร (Inspection Body : IB) ในขอบข่ายการรับรองผลิตผลหรือผลิตภณัฑสิ์นคา้เกษตร 

ทั้งน้ี มกอช. จะใหก้ารรับรองระบบงานของหน่วยตรวจเฉพาะประเภท A 
 
      2.เอกสารอ้างองิ 

2.1. วธีิการปฏิบติังาน แนวทางการตรวจประเมินระยะไกล (Remote assessment) (ACFS-CSSA-W-SD-08) 

2.2. หลกัเกณฑ์/เง่ือนไขการเลือกตวัอยา่งเพื่อตรวจประเมินความสามารถของผูต้รวจประเมินของหน่วยรับรอง/
ผูต้รวจของหน่วยตรวจ/ผูย้ืน่ค  าขอ ณ สถานประกอบการ (ACFS-CSSA-R-SD-02)  

2.3. หลกัเกณฑ์/เง่ือนไขการตรวจประเมินเพื่อการรับรองความสามารถของหน่วยรับรอง/หน่วยตรวจสินคา้
เกษตรและอาหาร (ACFS-CSSA-R-SD-03) 

2.4. หลกัเกณฑ/์เง่ือนไข การรักษาความลบัและการแจง้การมีส่วนไดส่้วนเสีย  (ACFS-CSSA-R-SD-05) 

2.5. หลกัเกณฑ/์เง่ือนไข การอุทธรณ์  และการร้องเรียน (ACFS-CSSA-R-SD-06) 

2.6. หลกัเกณฑ์/เง่ือนไข การก าหนดจ านวนสาขาท่ีตอ้งไดรั้บการตรวจประเมินในกรณีท่ีหน่วยรับรอง/หน่วย
ตรวจมีหลายสาขา (ACFS-CSSA-R-SD-12) 

2.7. หลักเกณฑ์/เง่ือนไข การใช้เคร่ืองหมายรับรองระบบงานของหน่วยตรวจและการอ้างอิงการรับรอง
ระบบงาน  (ACFS-CSSA-R-SD-19) 

2.8. หลักเกณฑ์ทั่วไปส าหรับการรับรองมาตรฐานผลิตผลหรือผลิตภัณฑ์สินค้าเกษตร (General Certification 
Scheme for Agricultural Products) 

2.9. หลกัเกณฑ์เฉพาะส าหรับการรับรองผลิตผลหรือผลิตภณัฑ์ตามมาตรฐานสินคา้เกษตร (Specific Certification 
Scheme for Agricultural Products) ท่ีเก่ียวขอ้ง เช่นเมล็ดถัว่ลิสง : ขอ้ก าหนดปริมาณอะฟลาทอกซินเป็นตน้ 

2.10. ISO/IEC 17020 Conformity Assessment-Requirements for the operation of various types of bodies performing 
inspection 
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2.11. IAF ID 3 - IAF Informative Document For Management of Extraordinary Events or Circumstances Affecting 
ABs, CABs and Certified Organizations 

2.12. IAF MD 4   -IAF Mandatory Document for the use of Information and communication technology for 
auditing/assessment purposes 

2.13. IAF ID 12   – IAF Informative Document : Principles on Remote Assessment 
 

3. นิยาม 

ความหมายของค าท่ีใชใ้นเอกสารน้ี มีดงัต่อไปน้ี 

3.1 การตรวจ (Inspection) หมายความว่า การตรวจสอบการออกแบบผลิตภณัฑ์ ผลิตภณัฑ์ การบริการ 
กระบวนการ หรือโรงงาน และการพิจารณาความเป็นไปตามขอ้ก าหนดเฉพาะ หรือขอ้ก าหนดทัว่ไป   
(บนพื้นฐานการตดัสินโดยผูมี้ประสบการณ์ในวชิาชีพท่ีเก่ียวขอ้ง) 

หมายเหตุ   1)  การตรวจสอบของกระบวนการต่างๆจะรวมถึงบุคลากร ส่ิงอ านวยความสะดวกเทคโนโลยี  
และวธีิการ 

2)  ผลการตรวจอาจใชเ้พื่อสนบัสนุนการรับรอง 

3.2 การตรวจติดตาม (Surveillance Assessment) หมายความว่า การตรวจประเมินตามระยะเวลาแต่ไม่รวม
การตรวจประเมินใหม่เม่ือส้ินอายุการรับรอง เพื่อให้มัน่ใจว่าระบบของหน่วยรับรอง/หน่วยตรวจท่ีการ
รับรองยงัไม่ส้ินอาย ุยงัมีการดูแลรักษาระบบใหส้อดคลอ้งกบัมาตรฐาน   

3.3 การตรวจประเมินใหม่ (Reassessment) หมายความว่า การตรวจประเมินเต็มรูปแบบเม่ือครบรอบ
ระยะเวลาท่ีก าหนด  เพื่อตดัสินวา่องคก์รยงัคงไวซ่ึ้งความเป็นไปตามขอ้ก าหนดอยา่งต่อเน่ือง 

3.4 การตรวจประเมิน ณ สถานประกอบการ (Witness Assessment) หมายความวา่ การท่ีผูต้รวจประเมินของ 
มกอช. ท าการตรวจประเมินความสามารถผูต้รวจประเมินของหน่วยรับรอง หรือผูต้รวจของหน่วยตรวจ 
หรือผูย้ื่นค าขอ ณ สถานประกอบการ ตามขอบข่ายท่ีไดรั้บมอบหมาย รวมทั้งด าเนินการตรวจประเมิน
สอดคลอ้งกบัขั้นตอนวธีิการปฏิบติังานของหน่วยรับรองหรือหน่วยตรวจ หรือผูย้ืน่ค  าขอ และขอ้ก าหนดท่ี
เก่ียวขอ้งอยา่งมีประสิทธิผล 

3.5 การตรวจรับรองเต็มรูปแบบ (Full System Audit) ในขอบข่ายทีข่อรับการรับรอง หมายความวา่ การตรวจ
ประเมินเตม็รูปแบบครบทุกหวัขอ้ ณ สถานประกอบการ 

3.6 การตรวจประเมินระยะไกล (Remote Assessment) หมายความว่า การตรวจประเมินสถานท่ีปฏิบติังาน
หรือการตรวจประเมินเสมือนจริง (Virtual site) โดยใชเ้ทคโนโลยีเขา้มาช่วย เช่น  การตรวจประเมินผ่าน
แอพพลิเคชัน่ การบนัทึกวดีิโอ  การบนัทึกเสียง เป็นตน้ 
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3.7 การรับรองความสามารถ หรือการรับรองระบบงาน (Accreditation)  หมายความว่า กระบวนการซ่ึง  
มกอช. หรือผูท่ี้ มกอช. มอบหมายไดท้  าการประเมิน และคณะทบทวนไดพ้ิจารณาน าเสนอความเห็นให้
เลขาธิการ มกอช.ตดัสินใจวา่หน่วยงานท่ีประกอบการตรวจสอบรับรองมาตรฐานสินคา้เกษตรและอาหาร
มีความสามารถในการด าเนินการตรวจกิจกรรมใดโดยเฉพาะ 

3.8 การร้องเรียน (Complaints) หมายความวา่ การแสดงความไม่พึงพอใจเก่ียวกบัการท างานของกองรับรอง
มาตรฐานมกอช. หรือของหน่วยรับรอง/หน่วยตรวจแต่ไม่ใช่เป็นการอุทธรณ์ ซ่ึงการร้องเรียนสามารถมา
จากบุคคลหรือองคก์รท่ีแสดงความไม่พึงพอใจและตอ้งการการตอบสนองในเร่ืองท่ีร้องเรียนนั้น 

3.9 การอุทธรณ์ (Appeals) หมายความวา่ การร้องขอจากหน่วยรับรอง/หน่วยตรวจหรือ องคก์รผูย้ื่นค าขอให้ 
มกอช. พิจารณาส่ิงท่ีหน่วยรับรอง/หน่วยตรวจ หรือองคก์รผูย้ื่นค าขอมีความเห็นท่ีขดัแยง้หรือไม่เห็นดว้ย
กับการตัดสินของ มกอช. เช่น การปฏิเสธการรับค าขอ การปฏิเสธท่ีจะด าเนินการตรวจประเมินต่อ 
การร้องขอให้มีการแกไ้ขการเปล่ียนแปลงขอบข่ายการให้การรับรองการตดัสินไม่ให้การรับรอง พกัใช้ 
หรือเพิกถอนการรับรองหรือการด าเนินการ ใดๆท่ีเป็นการขดัขวางกระบวนการใหก้ารรับรองระบบงาน 

3.10 ขอบข่ายการรับรองระบบงาน (Scope of Accreditation) หมายความวา่ ขอบข่ายท่ีหน่วยรับรอง/หน่วยตรวจ
ไดรั้บการรับรองความสามารถจาก มกอช.  เช่น  ความสามารถของหน่วยรับรอง/หน่วยตรวจท่ีสามารถให้
การรับรองตามมาตรฐาน GMP/HACCP หรือ ISO 22000  หรือ การปฏิบติัทางการเกษตรท่ีดี (GAP) หรือ
เกษตรอินทรีย ์(Organic Agriculture ) หรือ มาตรฐานหรือขอ้ก าหนดส่ิงบ่งช้ีทางภูมิศาสตร์ (Geographical 
Indication : GI) หรือ Preventive Controls for Human Food (PCHF), Preventive Controls for Animal Food 
(PCAF) Seafood Hazard Analysis and Critical Control Point (Seafood HACCP), Low-Acid Canned Foods 
(LACF), Acidified Foods (AF) and Juice Hazard Analysis and Critical Control Point (Juice HACCP) หรือ
มาตรฐานอ่ืน ๆ ท่ี มกอช. ใหก้ารยอมรับ เป็นตน้ 

3.11 ขอบข่ายย่อยที่ได้รับการรับรองระบบงาน (Sub-Scope of Accreditation)หรือขอบข่ายย่อย หมายความว่า 
การจ าแนกยอ่ยตามขอบข่ายท่ีไดรั้บการรับรอง เช่นส าหรับ GMP/GHP, HACCP,PCHF, PCAF, Seafood 
HACCP, LACF, AF และ Juice HACCP เป็นต้น ให้ระบุขอบข่ายย่อยตามหมายเลขมาตรฐานการจดั
ประเภทอุตสาหกรรมตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจทุกประเภทตามมาตรฐานสากล(มอก. 2000-2540) หรือ
ส าหรับขอบข่าย ISO 22000 ให้ระบุขอบข่ายยอ่ยตามเกณฑ์ท่ีก าหนดใน Annex A ของมาตรฐาน ISO/TS 
22003ส าหรับขอบข่าย GAP ให้ใชแ้นวทางตามหลกัเกณฑ์การรับรองมาตรฐานการปฏิบติัทางการเกษตร
ท่ีดี (Certification Scheme for Good Agricultural Practices) และส าหรับขอบข่าย GLOBALG.A.P. ใช้
แนวทางตาม GLOBALG.A.P. Integrated Farm Assurance-Introduction version 4หรือส าหรับขอบข่าย 
Organic Agriculture ให้ระบุขอบข่ายย่อยโดยใช้แนวทางตาม  IFOAM  Norms for Organic Production 
and Processingเป็นตน้ 
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3.12 คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ (Appeal Committee) หมายความว่า คณะกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้ง
จากเลขาธิการมกอช.ใหมี้อ านาจในการพิจารณาอุทธรณ์ในชั้นท่ี 1 

3.13 คณะอนุกรรมการด้านการรับรองระบบงาน หมายความว่า คณะอนุกรรมการท่ีได้รับการแต่งตั้งจาก 
คณะกรรมการมาตรฐานสินค้าเกษตรให้มีอ านาจท าหน้าท่ีพิจารณา จดัท า แก้ไข หรือยกเลิกเอกสาร
หลกัเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบและรับรอง และการรับรองระบบงานท า
หนา้ท่ีพิจารณาขอ้อุทธรณ์ในชั้นท่ี 2 ในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบักระบวนการรับรองระบบงาน และปฎิบติังาน
อ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการมาตรฐานสินคา้เกษตรมอบหมาย 

3.14 คณะทบทวนด้านการรับรองระบบงาน (Accreditation Review Panel: ARP) หรือ คณะทบทวน 
หมายความวา่ คณะบุคคลท่ี มกอช. แต่งตั้งข้ึนเพื่อให้ท าหนา้ท่ีทบทวนผลการตรวจประเมินและเสนอผล
การพิจารณาให้เลขาธิการ มกอช. ตดัสินให้การรับรองความสามารถ การขยายขอบข่าย การลดขอบข่าย  
การพกัใชห้รือเพิกถอนการรับรอง หรืออ่ืนๆ 

3.15 ใบรับรอง (Accreditation Certificate) หมายความว่า เอกสารหรือ ชุดของเอกสารท่ี มกอช. ออกให้แก่
หน่วยรับรอง/หน่วยตรวจเพื่อระบุถึงการรับรองความสามารถในขอบข่ายท่ีใหก้ารรับรองระบบงาน 

3.16 ประเภทของหน่วยตรวจ (Type of Inspection) หมายความว่า ลกัษณะกิจกรรมหรือองค์กรของหน่วยตรวจท่ี
แบ่งตามภาคผนวก A (Annex A) ของมาตรฐาน ISO/IEC 17020:2012 

3.17 ผู้เช่ียวชาญทางเทคนิค (Technical Expert) หมายความว่า บุคลากรภายในหรือภายนอกกองรับรอง
มาตรฐานท่ีมีความสามารถตามขอบข่ายท่ีต้องการและมีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกองรับรอง
มาตรฐานก าหนดไวซ่ึ้งในเอกสารฉบบัน้ีจะใชค้  าวา่ “ผูเ้ช่ียวชาญ” 

3.18 ผู้ย่ืนค าขอ (Applicant) หมายความวา่ นิติบุคคลท่ีประสงคจ์ะขอการรับรองความสามารถในฐานะหน่วย
รับรอง หรือหน่วยตรวจ 

3.19 มกอช. หมายความวา่  ส านกังานมาตรฐานสินคา้เกษตรและอาหารแห่งชาติ 

3.20 มาตรฐานที่ใช้อ้างอิงร่วม (Normative Document) หมายความว่า มาตรฐานท่ีมกอช. ใชป้ระกอบเป็น
เกณฑ์ในการตรวจประ เ มิน เ ช่น  IAF Mandatory Document, IAF/ILAC Guidance ต่ างๆ  เอกสาร
หลกัเกณฑ/์เง่ือนไขของ มกอช. ท่ีใชเ้ป็นเกณฑก์ารตรวจ  เป็นตน้ 

3.21 มาตรฐานทีใ่ห้การรับรองความสามารถ (Accreditation Standard) หมายความวา่ ขอ้ก าหนดท่ี มกอช.ให้
การรับรองความสามารถแก่หน่วยรับรอง/หน่วยตรวจ/ผูย้ื่นค าขอ เช่น  มาตรฐาน ISO/IEC 17021 หรือ 
ISO/TS 22003 หรือ ISO/IEC 17065  หรือ ISO/IEC 17020 เป็นตน้ 

3.22 หน่วยตรวจ (Inspection Body: IB) หมายความว่า ผูย้ื่นค าขอท่ีผ่านการตรวจสอบหลกัฐานประกอบค าขอ 
ผา่นการประเมิน และไดรั้บการรับรองความสามารถเป็นหน่วยตรวจจากมกอช. แลว้ 
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4.คุณสมบัติของผู้ย่ืนค าขอ 

4.1 ผูย้ืน่ค  าขอตอ้งมีคุณสมบติั ดงัน้ี 

(1) ตอ้งเป็นนิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย ทั้งน้ีไม่รวมถึงสาขาท่ีมีในต่างประเทศ   

(2) ไม่เป็นผูถู้กเพิกถอนการรับรองระบบงาน (Accredited) โดยหน่วยงาน หรือองคก์รสากลใดๆ เวน้
แต่พน้ระยะ 6 เดือนมาแลว้  

(3) เป็นผูท่ี้สามารถปฏิบติัตาม 

(3.1) ขอ้ก าหนดขององค์การระหว่างประเทศว่าด้วยการรับรองห้องปฏิบติัการ (The International 
Laboratory Accreditation Cooperation: ILAC)ตามมาตรฐานท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น 

 ISO/IEC 17020(Conformity assessment - Requirements for the operation of various 
types of bodies performing inspection) 

 ขอ้ก าหนดภาคบงัคบัของ องคก์ารระหวา่งประเทศวา่ดว้ยการรับรองห้องปฏิบติัการ 
(ILAC Mandatory Documents) 

(3.2) หลกัเกณฑส์ าหรับการรับรองผลิตผลและผลิตภณัฑท่ี์ มกอช. ก าหนด ไดแ้ก่ 

 ประกาศส านกังานมาตรฐานสินคา้เกษตรและอาหารแห่งชาติ เร่ืองก าหนดหลกัเกณฑ์
และเง่ือนไขของผูรั้บใบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบการตรวจสอบมาตรฐาน - หลักเกณฑ์ทั่วไป
ส าหรับการรับรองมาตรฐานผลิตผลหรือผลิตภณัฑสิ์นคา้เกษตร (General Certification 
Scheme for Agricultural Products) 

 ประกาศส านกังานมาตรฐานสินคา้เกษตรและอาหารแห่งชาติ เร่ืองก าหนดหลกัเกณฑ์
และเง่ือนไขของผูรั้บใบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบการตรวจสอบมาตรฐาน  – หลักเกณฑ์เฉพาะ
ส าหรับการรับรองผลิตผลหรือผลิตภัณฑ์ตามมาตรฐานสินค้าเกษตร (Specific 
Certification Scheme for Agricultural Products) ท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น 

- หลกัเกณฑ์เฉพาะส าหรับการรับรองผลิตภณัฑ์ตามมาตรฐานสินคา้เกษตรเร่ือง 
เมล็ดถัว่ลิสง : ขอ้ก าหนดปริมาณอะฟลาทอกซิน 

- หลกัเกณฑเ์ฉพาะส าหรับการรับรองผลิตภณัฑต์ามมาตรฐานสินคา้ขา้ว 

(3.3) มาตรฐานผลิตผลและผลิตภัณฑ์สินค้าเกษตรท่ีออกตามพระราชบัญญัติสินค้าเกษตร  
พ.ศ. 2551 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 

4.2 ตอ้งมีรายงานผลการตรวจในขอบข่ายท่ีขอรับการรับรองระบบงานมาแลว้อยา่งนอ้ย 1 ราย และจะตอ้งมี
ลูกค้าท่ีสามารถให้ มกอช. เข้าตรวจประเมินความสามารถของผูต้รวจของหน่วยตรวจ/ผูย้ื่นค าขอ 
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(Witness Assessment) ไดอ้ยา่งนอ้ย 1 แห่ง ภายใน 180 วนั นบัจากวนัตรวจประเมินณ ส านกังาน (Office 
Assessment) ซ่ึง มกอช.จะเป็นผูเ้ลือกสถานประกอบการท่ีจะท าการตรวจประเมินความสามารถของ
ผูต้รวจของหน่วยตรวจ/ผูย้ืน่ค  าขอ (Witness Assessment)เองทั้งน้ี มกอช. อาจสลบัล าดบัการตรวจประเมิน 
ณ ส านกังาน และการตรวจประเมิน ณ สถานประกอบการก็ไดต้ามความเหมาะสม 

4.3 กรณีไดรั้บการรับรองระบบงานในขอบข่ายท่ียื่นขอจากหน่วยรับรองระบบงาน (Accreditation Body : 
AB) ใดๆ ท่ี เป็นสมาชิกและได้รับการยอมรับจากองค์การระหว่างประเทศว่าด้วยการรับรอง
ห้องปฏิบติัการ(ILAC) ให้ผูย้ื่นค าขอ/หน่วยตรวจส่งมอบส าเนาใบรับรองพร้อมขอบข่ายท่ีได้รับการ
รับรองระบบงานเพื่อใชป้ระกอบการพิจารณาดว้ย  

4.4 ตอ้งไม่เป็นผูถู้กด าเนินคดี หรือเป็นผูท่ี้มีตวัแทนท่ีอยูใ่นระหวา่งถูกด าเนินคดีในความผดิฐานปลอมแปลง
เอกสาร ท่ีจะน ามาใชป้ระกอบการยื่นขอการรับรองความสามารถในฐานะหน่วยตรวจ เวน้แต่คดีจะยุติวา่ 
ผูย้ื่นค าขอหรือตวัแทนไม่มีความผิดตามข้อกล่าวหานั้น และในกรณีท่ีศาลมีค าพิพากษาถึงท่ีสุดว่ามี
ความผิด ผูย้ื่นค าขอหรือตวัแทนสามารถยื่นค าขอได ้เม่ือพน้ก าหนด 2 ปี  นบัแต่วนัท่ีศาลมีค าพิพากษาถึง
ท่ีสุดในคดีดงักล่าว 

4.5 ตอ้งไม่เป็นผูอ้ยู่ระหว่างการถูกตรวจสอบเพื่อรับรองความถูกตอ้งแทจ้ริงของเอกสารฉบบัใดฉบบัหน่ึง  
อนัเน่ืองมาจากมีพฤติการณ์ หรือมีมูลเหตุอนัควรเช่ือไดว้า่ผูย้ืน่ค  าขอ หรือตวัแทนกระท าการปลอมแปลง
เอกสารของทางราชการท่ีเก่ียวขอ้งกบัการรับรอง หรือมีส่วนเก่ียวขอ้งหรือรู้เห็นเป็นใจในการกระท าผิด
ดงักล่าว 

 
5. การด าเนินการเพ่ือให้การรับรองความสามารถ 

5.1 การยื่นค าขอ ให้ยื่นค าขอต่อ มกอช.โดยใชใ้บสมคัรเพื่อขอรับใบรับรองความสามารถในการตรวจสอบ
รับรองสินคา้เกษตรและอาหารพร้อมแนบหลกัฐานและเอกสารต่างๆ ตามท่ีก าหนดไวใ้นภาคผนวก ก 
ผูย้ืน่ค  าขอตอ้งส่งมอบขอ้มูลท่ีถูกตอ้งและเป็นปัจจุบนัใหก้บั มกอช. 

5.2 ผูย้ื่นค าขอจะตอ้งปฏิบติัตามกฎหมาย กฎ ประกาศ ค าสั่ง รวมทั้งหลกัเกณฑ ์วิธีการ และเง่ือนไขท่ี มกอช.
ก าหนด 

5.3 ผูย้ื่นค าขอต้องยินยอมให้มีการสอบถามข้อมูล หลักฐาน ขององค์กรผูย้ื่นค าขอและการปฏิบัติงาน
ตรวจสอบท่ีอาจเกิดข้ึนภายหลงั หรือเม่ือไดรั้บการร้องขอ 

5.4 เม่ือไดรั้บค าขอตามขอ้ 5.1 แลว้ มกอช.จะตรวจสอบความถูกตอ้งสมบูรณ์ของค าขอและเอกสารประกอบ
ค าขอ หากมีรายละเอียดไม่ครบถว้นหรือจ าเป็นตอ้งขอให้ส่งเพิ่มเติม มกอช.จะแจง้ให้ผูย้ื่นค าขอทราบ
เพื่อด าเนินการตามท่ีไดรั้บแจง้ต่อไปและเจา้หนา้ท่ีจะพิจารณาค าขอต่อเม่ือไดรั้บหลกัฐานครบถว้นตามท่ี
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แจง้เพิ่มเติมไวแ้ลว้ในกรณีท่ีพบหลกัฐานวา่ผูย้ืน่ค  าขอมีพฤติกรรมท่ีหลอกลวง หรือตั้งใจท่ีจะให้ขอ้มูลท่ี
เป็นเทจ็หรือปกปิดขอ้มูล มกอช. จะปฏิเสธการรับค าขอและคืนค าขอแก่ผูย้ืน่ค  าขอนั้น  

5.5 มกอช.จะท าการคดัเลือกผูต้รวจประเมิน ของ มกอช.หรือผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีความสามารถเหมาะสมและไม่มีส่วน
ได้ส่วนเสียกับหน่วยตรวจ/ ผูย้ื่นค าขอเพื่อท าหน้าท่ีตรวจประเมินความสามารถของหน่วยตรวจ/ 
ผูย้ื่นค าขอ กรณีท่ีหน่วยตรวจ/ผูย้ื่นค าขอไม่ยอมรับผูต้รวจประเมินหรือผูเ้ช่ียวชาญท่ี มกอช.แต่งตั้ ง
เน่ืองจากมีหลกัฐานหรือขอ้มูลช้ีชดัวา่ผูต้รวจประเมินหรือผูเ้ช่ียวชาญท่ีแต่งตั้งนั้นมีผลประโยชน์ทบัซอ้น 
หรือเป็นผูท่ี้มีความสามารถไม่เหมาะสมหน่วยตรวจ/ผูย้ื่นค าขอสามารถขอเปล่ียนแปลงรายช่ือได ้
โดยต้องระบุเหตุผลและแจ้งต่อ มกอช. โดย มกอช. จะเป็นผูต้ ัดสินใจในการเปล่ียนแปลงรายช่ือ 
ตามเหตุผลอนัสมควรและการตดัสินใจของ มกอช.ถือเป็นท่ีส้ินสุด 

5.6 ผูย้ื่นค าขอยินยอมท่ีจะให้ มกอช. ตรวจประเมิน ณ สถานประกอบการและผูย้ื่นค าขอจะตอ้งท าขอ้ผูกพนั
หรือสัญญา (Enforcement) เพื่อให้ลูกคา้ยินยอม ให้มกอช. ตรวจประเมิน ณ สถานประกอบการ (Witness 
Assessment) ไดเ้ม่ือมีการร้องขอ 

5.7 เม่ือ มกอช.ไดต้รวจสอบความถูกตอ้งของค าขอและหลกัฐานครบถว้นแลว้ มกอช.จะด าเนินการ ดงัน้ี 

(1) การตรวจประเมิน ณ ส านกังาน (Office Assessment) มกอช.จะตรวจประเมินส านกังานใหญ่และ
ส านักงานสาขาท่ีมีกิจกรรมหลัก (Key Activity)ในขอบข่ายท่ียื่นค าขอรับรองระบบงาน และ
ก าหนดจ านวนสาขาท่ีตอ้งไดรั้บการตรวจโดยใช้แนวทางระบุไวใ้นเอกสาร หลกัเกณฑ์/เง่ือนไข 
เร่ือง การก าหนดจ านวนสาขาท่ีตอ้งไดรั้บการตรวจประเมินในกรณีท่ีหน่วยรับรอง/หน่วยตรวจมีหลาย
สาขา(ACFS-CSSA-R-SD-12) 

(2) การตรวจประเมิน ณ สถานประกอบการ (Witness Assessment)มกอช. จะด าเนินการตรวจประเมิน
ความสามารถของผูต้รวจของหน่วยตรวจ/ผูย้ื่นค าขอ โดยการเลือกตวัอยา่งและก าหนดจ านวนการ
ตรวจประเมินความสามารถตามแนวทางท่ีระบุไวใ้นเอกสารหลกัเกณฑ์/เง่ือนไขการเลือกตวัอย่าง
เพื่อตรวจประเมินความสามารถของผูต้รวจประเมินของหน่วยรับรอง/ผูต้รวจของหน่วยตรวจ/ 
ผูย้ืน่ค  าขอ ณ สถานประกอบการ (Witness Assessment) (ACFS-CSSA-R-SD-02) 

กรณีท่ีพบหลกัฐานว่าหน่วยตรวจ/ผูย้ื่นค าขอมีพฤติกรรมท่ีหลอกลวง หรือตั้งใจท่ีจะให้ข้อมูลท่ี
เป็นเทจ็หรือปกปิดขอ้มูล มกอช. จะยติุการตรวจประเมิน นั้น 

5.8 เม่ือคณะทบทวนไดรั้บผลการตรวจประเมินตามขอ้ 5.7 แลว้ จะพิจารณาผลการตรวจประเมินและเสนอ
ผลการพิจารณาให้เลขาธิการ มกอช. ตดัสินให้การรับรองความสามารถและใบรับรองท่ีออกให้แก่ 
หน่วยตรวจมีอายคุราวละ 3 ปีนบัตั้งแต่วนัท่ีออกใบรับรอง มีรายละเอียดตามท่ีก าหนด 

5.9 หลงัจากได้ใบรับรองแล้ว มกอช. จะด าเนินการตรวจติดตาม (Surveillance) โดยในปีแรกหน่วยตรวจ 
จะไดรั้บการตรวจติดตามอย่างน้อย 2 คร้ัง ซ่ึงการตรวจติดตาม 1 คร้ัง ประกอบดว้ยการตรวจประเมิน  
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ณ ส านักงาน 1 คร้ังและการตรวจประเมิน ณ สถานประกอบการอย่างน้อย 1 คร้ัง ตามท่ีก าหนดไวใ้น
เอกสารหลกัเกณฑ์/เง่ือนไขการเลือกตวัอย่างเพื่อตรวจประเมินความสามารถของผูต้รวจประเมินของ 
หน่วยรับรอง/ผูต้รวจของหน่วยตรวจ/ผูย้ื่นค าขอ ณ สถานประกอบการ(Witness Assessment) (ACFS-
CSSA-R-SD-02) และเอกสารหลกัเกณฑ์/เง่ือนไข เร่ือง การก าหนดจ านวนสาขาท่ีตอ้งได้รับการตรวจ
ประเมินในกรณีท่ีหน่วยรับรอง/หน่วยตรวจมีหลายสาขา(ACFS-CSSA-R-SD-12) 

ในปีถดัไป มกอช. จะพิจารณาตรวจติดตาม โดยจ านวนคร้ังของการตรวจอาจน าผลการตรวจประเมิน  
ณ สถานประกอบการของการตรวจติดตาม (Surveillance Assessment) ในรอบการรับรองท่ีผ่านมาใช้
ประกอบการพิจารณาได ้ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัคณะทบทวนพิจารณาผลการด าเนินการดงักล่าว 

5.10 กรณีท่ีหน่วยตรวจไม่มีลูกคา้ให้มกอช. ประเมินความสามารถของผูต้รวจมกอช. อาจพิจารณาเขา้ไปตรวจ
ประเมิน ณ ส านกังานเพิ่มเติมเพื่อประเมินผลการด าเนินงานของหน่วยตรวจ โดยค านึงถึงจ านวนลูกคา้ท่ี
ระบุในรายงานท่ีหน่วยตรวจต้องส่งให้ มกอช. ทุก 3 เดือน (ตามรอบไตรมาสของปีงบประมาณ 
ของราชการ) 

6. การตรวจประเมินระยะไกล 
มกอช. จะไม่ใชว้ธีิการตรวจประเมินระยะไกล (Remote assessment) แทนการตรวจประเมินแบบปกติ ใน

กรณีการตรวจประเมินคร้ังแรก การตรวจประเมินใหม่ และการตรวจประเมินความสามารถของคณะผูต้รวจ
ประเมินของ หน่วยรับรอง /หน่วยตรวจ /ผูย้ื่นค าขอ ขณะตรวจประเมินลูกคา้ (Witness assessment) ยกเวน้กรณี
ท่ีมีเหตุจ าเป็น ตามท่ี มกอช. พิจารณาเท่านั้น 

ในกรณีท่ีเป็นการตรวจประเมินระยะไกล ( Remote assessment) มกอช. จะด าเนินการตรวจตามวิธีการ
ปฏิบติังาน แนวทางการตรวจประเมินระยะไกล (Remote assessment)  (ACFS-CSSA-W-SD-08) 
 

7. เง่ือนไข 

หน่วยตรวจตอ้งปฏิบติัตามเง่ือนไขดงัต่อไปน้ี 

7.1 ตอ้งรักษาไวซ่ึ้งการรักษาระบบงาน ตามมาตรฐานท่ีใหก้ารรับรองความสามารถ (Accreditation Standard)  
ท่ีได้รับการรับรองระบบงานจาก มกอช. และหลกัเกณฑ์ท่ี มกอช. ก าหนดตลอดระยะเวลาท่ีได้รับการ
รับรอง 

7.2 ตอ้งอา้งถึงการรับรองความสามารถเฉพาะขอบข่ายท่ีไดรั้บการรับรองตามท่ีระบุไวใ้นใบรับรองเท่านั้น 
7.3 หากมีการเปล่ียนแปลงแก้ไขในสาระส าคญัท่ีมีผลต่อการ รับรองความสามารถ ให้แจง้เป็นลายลกัษณ์

อกัษรต่อ มกอช. โดยทนัทีไดแ้ก่ 
 มีการเปล่ียนแปลงดา้นกฎหมายการคา้ 
 มีการเปล่ียนแปลงสถานะองคก์ร ปรับโครงสร้างองคก์ร (Reorganization) 
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 มีการเปล่ียนแปลงการบริหารในองค์กร เช่น การเปล่ียนแปลงบุคคลท่ีเป็นหลักในการบริหาร
จดัการ 

 มีผูต้รวจเขา้มาใหม่จ  านวนมาก 
 มีการเปล่ียนแปลงบุคลากร เคร่ืองมือ ส่ิงอ านวยความสะดวก  สภาพแวดลอ้มในการท างาน  และ

ทรัพยากรอ่ืนๆ ท่ีส าคญัท่ีอาจจะมีผลกระทบต่อขอบข่ายท่ีหน่วยตรวจไดรั้บการรับรองแลว้ 
 หน่วยตรวจขอขยายขอบข่ายการรับรองระบบงาน 

7.4 หน่วยตรวจตอ้งจดัส่งบญัชีรายช่ือลูกคา้ท่ีไดรั้บการตรวจรวมทั้งท่ีมีการเปล่ียนแปลง เช่น การลด/ขยาย
ขอบข่าย การพกัใช ้การเพิกถอนการรับรอง ใหแ้ก่ มกอช.ทุก 3 เดือน (ตามรอบไตรมาสของปีงบประมาณ
ของราชการ) นบัจากท่ีไดรั้บการรับรองระบบงาน 

7.5 ตอ้งไม่น าใบรับรองไปใช ้หรืออา้งถึงในทางท่ีท าใหเ้กิดความเสียหาย หรืออาจท าใหเ้กิดความเขา้ใจผิดใน
การไดรั้บการรับรองความสามารถ ตามใบรับรองนั้น 

7.6 ให้ความร่วมมือแก่ มกอช. ในการด าเนินการตรวจประเมิน ณ ส านักงาน และ สถานประกอบการ  
เม่ือไดรั้บการร้องขอจาก มกอช. ในกรณีต่างๆ ดงัน้ี 
7.6.1 การตรวจประเมินในกรณีปกติ เช่น การตรวจประเมินใหม่ การตรวจติดตาม ตรวจขยายขอบข่าย     

เป็นตน้  
7.6.2 การตรวจประเมินกรณีพิเศษ เช่น เม่ือมีขอ้ร้องเรียนเก่ียวกบัการรับรอง หรือมีการแจง้จากกรม

เจา้ของเร่ือง เป็นตน้ 

7.7 ในกรณีท่ีมีขอ้อุทธรณ์ ร้องเรียน หน่วยตรวจตอ้งวิเคราะห์สาเหตุและด าเนินการแกไ้ขขอ้อุทธรณ์และ
ร้องเรียนท่ีเก่ียวกบัการรับรองระบบงาน เม่ือไดรั้บแจง้จาก มกอช. และตอ้งส่งมอบเอกสารหลกัฐานต่างๆ 
เช่น บนัทึกขอ้ร้องเรียนของลูกคา้ บนัทึกการอุทธรณ์ให้แก่ มกอช.เม่ือไดรั้บการร้องขอและตอ้งส่งมอบ
เอกสารหลักฐานต่างๆ เ ช่น บันทึกข้อร้องเ รียนของลูกค้า   บันทึกการอุทธรณ์ให้แก่มกอช. 
เม่ือไดรั้บการร้องขอ 

7.8 หากประสงค์จะให้มีการยอมรับความสามารถอย่างต่อเน่ือง ให้แจ้งเป็นลายลักษณ์อกัษรให้มกอช. 
ทราบล่วงหนา้ก่อนส้ินอายไุม่นอ้ยกวา่  120 วนั 

7.9 หากประสงคจ์ะยกเลิกใบรับรองใหแ้จง้เป็นลายลกัษณ์อกัษรใหม้กอช.ทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกวา่ 45 วนั 
7.10 หากประสงค์จะเพิ่มเติม/ขยายขอบข่ายใบรับรอง หรือการเปล่ียนแปลงอ่ืนใดอนัมีผลกระทบต่อระบบ 

การบริหารงานคุณภาพของหน่วยตรวจ ให้แจ้งให้ มกอช.ทราบเป็นลายลักษณ์อักษรด้วยทุกคร้ัง  
เพื่อขอความเห็นชอบในการรับรองต่อไป 

7.11 หน่วยตรวจตอ้งปฏิบติัตามมาตรฐาน หลกัเกณฑ์เง่ือนไขในการรับรองมาตรฐานผลิตผลหรือผลิตภณัฑท่ี์
ก าหนดโดย มกอช. ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัหน่วยตรวจ เช่น เกณฑ์คุณสมบติัของผูต้รวจ  มาตรฐานผลิตผลและ
ผลิตภณัฑสิ์นคา้ การชกัตวัอยา่งและวธีิวเิคราะห์ รายการตรวจประเมิน เป็นตน้ 
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8. การเปลีย่นแปลงหลกัเกณฑ์และเง่ือนไขการรับรองความสามารถ 

การเปล่ียนแปลงแก้ไขหลักเกณฑ์และเง่ือนไขใด ๆ ท่ีเก่ียวกบัการรับรองความสามารถ มกอช.จะ
พิจารณาและก าหนดวนัท่ีมีผลบังคับใช้ และแจ้งให้ผูย้ื่นค าขอ และ/หรือหน่วยตรวจท่ีได้รับการรับรอง
ความสามารถ จาก มกอช.ทราบล่วงหนา้ก่อนวนัท่ีมีผลบงัคบัใช ้ 

ผูย้ื่นค าขอ และ/หรือ ผูไ้ดรั้บการรับรองความสามารถ ตอ้งปรับปรุงแก้ไขให้ถูกตอ้งภายในระยะเวลาท่ี
ก าหนด และ มกอช. จะทวนสอบผลการปรับปรุงแกไ้ขของผูย้ื่นค าขอ และ/หรือ หน่วยตรวจท่ีไดรั้บการรับรอง
ความสามารถ จาก มกอช. เม่ือครบระยะเวลาตามท่ีก าหนดไว ้
 

9.  การขยายขอบข่าย 

ในกรณีท่ีประสงคข์ยายขอบข่ายการรับรองระบบงาน (เช่น การขอขยายขอบข่ายการรับรองระบบงาน/
ขอบข่ายย่อย/มาตรฐานท่ีให้การรับรอง เป็นตน้) ให้หน่วยตรวจยื่นค าขอต่อ มกอช.โดยใช้ใบสมคัรเพื่อขอรับ
ใบรับรองความสามารถในการตรวจสอบรับรองสินคา้เกษตรและอาหารและด าเนินการเช่นเดียวกบัการขอตรวจ
ประเมินเพื่อรับรองระบบงาน 

  
10. การลดขอบข่าย การพกัใช้และการเพกิถอนใบรับรอง 

หากหน่วยตรวจไม่สามารถรักษาระบบตามเง่ือนไขท่ีก าหนดในข้อ 6 และ/หรือ ไม่ปฏิบัติตาม
หลกัเกณฑ ์วธีิการและเง่ือนไขต่างๆท่ีก าหนดมกอช.อาจด าเนินการดงัต่อไปน้ี 

10.1 การลดขอบข่ายการรับรองระบบงาน 

(1)    กรณีท่ีหน่วยตรวจถูกลดขอบข่าย/ขอบข่ายย่อย/มาตรฐานท่ีให้การรับรอง เม่ือ มกอช.ตรวจสอบ
พบว่ามีการเปล่ียนแปลงส าคัญใดๆ ภายในองค์กรอันมีผลกระทบต่อความสามารถในการ
ด าเนินการตรวจสอบรับรองของหน่วยงานนั้น 

(2)    กรณีหน่วยตรวจประสงคย์ืน่ขอลดขอบข่าย/ขอบข่ายยอ่ย/มาตรฐานท่ีใหก้ารรับรอง  มกอช. 
หมายเหตุ  ทั้ง 2 กรณี มกอช.จะจดัท าใบรับรองฉบบัใหม่ส่งใหก้บัหน่วยรับรองหากหน่วยตรวจมีความ

พร้อมและประสงคจ์ะขอคืนขอบข่ายการรับรองเดิม สามารถยืน่ค  าขอการรับรองระบบงาน
ใหม่กบั มกอช.ตามขอ้ 5 

 

10.2 การพกัใช้ใบรับรอง/การยกเลกิการพกัใช้ใบรับรอง 

10.2.1 การพกัใช้ใบรับรอง 
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(1) กรณีการตรวจติดตามท่ีหน่วยตรวจไม่สามารถแก้ไขข้อบกพร่องร้ายแรงท่ี มกอช. แจ้งให้
ด าเนินการ ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด  มกอช. จะสั่งพกัใชใ้บรับรองเป็นระยะเวลาไม่นอ้ยกวา่ 60 วนั แต่
ไม่เกิน 120 วนั 

(2) กรณีการตรวจติดตามท่ีพบขอ้บกพร่องเล็กน้อยแต่หน่วยตรวจใช้เวลาแกไ้ขเกินกว่าระยะเวลาท่ี
ก าหนดโดยไม่มีเหตุผลสมควร หรือแก้ไขแล้วแต่ไม่มีประสิทธิภาพ  มกอช. สามารถสั่งพกัใช้
ใบรับรองเป็นระยะเวลาไม่นอ้ยกวา่ 60 วนั แต่ไม่เกิน 120 วนั ตามมติคณะทบทวน 

(3) หน่วยตรวจประสงคย์ื่นขอพกัใชข้อบข่าย/ขอบข่ายยอ่ย/มาตรฐานท่ีให้การรับรองมกอช. สามารถ
สั่งพกัใชใ้บรับรองเป็นระยะเวลาไม่เกิน 120 วนั ตามมติคณะทบทวน 

10.2.2 การยกเลกิการพกัใช้ 
มกอช. จะพิจารณายกเลิกการพกัใช้ขอบข่าย/ขอบข่ายย่อย/มาตรฐานท่ีให้การรับรอง และคืนสถานะ 
การรับรองระบบงานใหแ้ก่หน่วยรับรอง  
(1) เม่ือหน่วยรับรองไดด้ าเนินการแกไ้ขขอ้บกพร่องท่ีเป็นเหตุให้เกิดการพกัใช้อย่างมีประสิทธิผล 

ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด หรือ 
(2)  หน่วยรับรองท่ียื่นขอพกัใชข้อบข่าย/ขอบข่ายยอ่ย/มาตรฐานท่ีให้การรับรองไดย้ื่นขอยกเลิกการพกัใช ้

ต่อ มกอช. เป็นลายลักษณ์อักษร และ มกอช. จะพิจารณาและด าเนินการตามความเหมาะสม 
แลว้แต่กรณี 

10.3 การเพกิถอนใบรับรอง จะใชใ้นกรณีดงัต่อไปน้ี 

(1) หน่วยตรวจท่ีอยูใ่นระหวา่งการพกัใชใ้บรับรองไม่สามารถแกไ้ขขอ้บกพร่อง และ/หรือ ไม่สามารถ 
ท าตามเง่ือนไขท่ี มกอช. ก าหนด ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด 

(2) การตรวจติดตามของ มกอช. ช้ีบ่งว่าหน่วยตรวจปฏิบติัไม่สอดคล้องกบัขอ้ก าหนดในมาตรฐาน 
การรับรองตาม ขอ้ 4.1 (3) ในสาระส าคญั 

(3) ไม่ปฏิบติัตามหลกัเกณฑแ์ละเง่ือนไขท่ีก าหนดโดย มกอช.ในสาระส าคญัซ่ึงก่อใหเ้กิดความเสียหาย
ในดา้นเศรษฐกิจ หรือชีวติและความปลอดภยัของผูบ้ริโภค  

(4) ในกรณีท่ีพบหลกัฐานวา่หน่วยตรวจมีพฤติกรรมท่ีหลอกลวง หรือตั้งใจท่ีจะใหข้อ้มูลท่ีเป็นเท็จหรือ
ปกปิดขอ้มูล 

10.4  ในกรณีท่ีมีการลดขอบข่ายใบรับรองเพิกถอน หรือยกเลิกใบรับรองหน่วยตรวจตอ้งส่งใบรับรองท่ีถูกเพิก
ถอนหรือยกเลิกนั้นคืนให้แก่มกอช. ภายใน 15 วนัท าการ นบัจากวนัท่ีไดรั้บหนงัสือแจง้จาก มกอช. กรณีการลด
ขอบข่าย มกอช.จะออกใบรับรองฉบบัใหม่ทดแทนใบรับรองฉบบัเก่าใหก้บัหน่วยตรวจ 

10.5 ในกรณีท่ีมีการลดขอบข่ายใบรับรอง พกัใช ้เพิกถอนใบรับรอง หรือขอยกเลิกใบรับรอง  หน่วยตรวจตอ้ง
ยติุการใชส่ิ้งพิมพ ์ส่ือโฆษณา ท่ีมีการอา้งอิงถึงการไดรั้บการรับรองความสามารถทั้งหมด  
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11. การอุทธรณ์ 

11.1   ผูย้ื่นค าขอรับการรับรองหรือหน่วยตรวจท่ีถูกพกัใช้หรือถูกเพิกถอนหรือถูกลดขอบข่ายตามขอ้ 8 อาจ 
  ยื่นค าอุทธรณ์เป็นลายลักษณ์อกัษรต่อเลขาธิการ มกอช.ได้ภายใน 15 วนัท าการ นับแต่วนัท่ีมกอช.  
  มีหนงัสือแจง้ผลการพิจารณาตดัสินหรือมาตรการนั้นใหท้ราบ  

11.2   เลขาธิการ มกอช. จะแต่งตั้ งคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์เพื่อพิจารณาค าอุทธรณ์และแจ้งผล 
  การพิจารณาให้ผู ้ยื่นค าอุทธรณ์ทราบภายใน 30 วนัท าการ นับจากวนัท่ีมกอช. ได้รับค าอุทธรณ์ 
  หากระยะเวลาดงักล่าวไม่เพียงพออาจขยายเวลาออกไปไดไ้ม่เกิน 2 คร้ัง คร้ังละไม่เกิน 15วนัท าการ 

11.3 ในกรณีท่ีผูย้ื่นค าอุทธรณ์ไม่ยอมรับค าตดัสินของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ ผูย้ื่นค าอุทธรณ์สามารถ 
ยื่นอุทธรณ์ได้เป็นคร้ังท่ี 2 กับคณะอนุกรรมการด้านการรับรองระบบงานได้ภายใน 15วนัท าการ 
นบัตั้งแต่   วนัท่ีมกอช. มีหนงัสือแจง้ผลพิจารณาของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ใหท้ราบ  

11.4    ระหวา่งการพิจารณาค าอุทธรณ์ยงัไม่ส้ินสุด ใหถื้อวา่ผลการพิจารณาเดิมมีผลใชบ้งัคบัอยู ่
11.5     ผลการตดัสินอุทธรณ์คร้ังท่ี 2 ของคณะอนุกรรมการดา้นการรับรองระบบงานใหถื้อเป็นท่ีส้ินสุด 
 

12. การร้องเรียน 

12.1 การร้องเรียนสามารถยืน่ต่อเลขาธิการ มกอช. หรือผูอ้  านวยการ กองรับรองมาตรฐานเป็นลายลกัษณ์อกัษร  
12.2 มกอช. จะด าเนินการพิจารณาขอ้ร้องเรียนดงักล่าว แลว้แจง้ผลใหผู้ท่ี้ร้องเรียนทราบ 
 

13. การยกเลกิใบรับรอง 

ใบรับรองจะถูกยกเลิกในกรณีดงัต่อไปน้ี 
13.1 หน่วยตรวจเลิกประกอบกิจการท่ีไดรั้บการรับรอง 

13.2 หน่วยตรวจท่ีเป็นนิติบุคคลนั้นลม้ละลาย 

13.3 หน่วยตรวจแจง้ขอยกเลิกการรับรองเป็นลายลกัษณ์อกัษรต่อ มกอช. ตามขอ้ 6.10 

13.4 มีการประกาศแก้ไข เปล่ียนแปลงข้อก าหนดกฎเกณฑ์สากลด้านการตรวจสอบรับรอง หรือ ยกเลิก
มาตรฐานท่ีไดรั้บใบรับรอง 

 
14. การรักษาความลบั 

14.1 มกอช. และผูท่ี้เก่ียวขอ้งทั้งหมดจะเก็บรักษาขอ้มูลต่างๆ ท่ีไดจ้ากผูย้ืน่ค  าขอ/หน่วยตรวจ ภายใต ้กิจกรรม
การตรวจรับรองระบบงานส าหรับสินคา้เกษตรและอาหารนั้นๆไวเ้ป็นความลบัไม่น าไปเปิดเผยกบับุคคล
อ่ืน เวน้แต่จะไดรั้บความยนิยอมจากผูย้ืน่ค  าขอและ/หรือ ผูไ้ดรั้บการรับรองระบบงานเป็นลายลกัษณ์อกัษร 

14.2 มกอช. จะไม่รับผดิชอบต่อความเสียหายใดๆ ท่ีเกิดข้ึนกบัผูย้ื่นค าขอ/หน่วยตรวจอนัเน่ืองมาจากความลบั
น้ีไดแ้พร่งพรายสู่บุคคลภายนอกเวน้แต่เกิดจากความบกพร่องของมกอช. 
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15.  การใช้เคร่ืองหมาย 

หน่วยตรวจสามารถใช้เคร่ืองหมายเพื่อแสดงถึงการรับรองความสามารถ เฉพาะท่ีมกอช. ก าหนดไวต้าม 
หลักเกณฑ์/เงื่อนไข การใชเ้คร่ืองหมายรับรองระบบงานส าหรับหน่วยตรวจ และการอ้างอิงการรับรอง
ระบบงาน (ACFS-CSSA-R-SD-19) โดยตอ้งไม่น าไปใชใ้นทางท่ีก่อให้เกิดความเสียหาย หรือก่อให้เกิดการเขา้ใจ
ผดิหากฝ่าฝืนมกอช. มีอ านาจพิจารณาด าเนินการลดขอบข่าย พกัใช ้เพิกถอนใบรับรองกบัหน่วยตรวจ 
  

16. ค่าธรรมเนียม 

มกอช. เป็นหน่วยงานภาครัฐท่ีด าเนินการโดยไม่หวงัผลก าไร ดงันั้น มกอช. จะไม่คิดค่าใชจ่้ายในการ
ใหบ้ริการรับรองระบบงาน 

 
17. การสนับสนุนทางด้านการเงิน 

มกอช. เป็นหน่วยงานภาครัฐ ไดรั้บการจดัสรรงบประมาณแผ่นดินจากรัฐบาลภายใตก้ระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ จึงมีความมัน่คงดา้นการเงิน 

 
18. อ่ืน ๆ 

18.1 ในกรณีท่ีหน่วยตรวจยา้ยสถานท่ีประกอบกิจการ หรือโอนกิจการท่ีไดรั้บการรับรองระบบงานใหแ้ก่ผูอ่ื้น  
ให้ถือวา่ใบรับรองนั้นส้ินสุดลง และตอ้งส่งใบรับรองคืนแก่มกอช. ภายใน30 วนัท าการ นบัจากวนัยา้ยสถานท่ี 
หรือโอนกิจการ 

18.2 มกอช. ไม่รับผิดชอบในการกระท าใดๆ ของหน่วยตรวจท่ีไดก้ระท าไปโดยไม่สุจริตหรือไม่ปฏิบติัตาม
หรือฝ่าฝืนหลกัเกณฑแ์ละเง่ือนไขท่ีก าหนด 
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ภาคผนวก  ก 
รายการเอกสาร และหลกัฐานประกอบค าขอ 

 

1. หนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล  หนงัสือรับรองห้างหุ้นส่วนบริษทั และ/หรือ หนงัสือรับรองการ
จดทะเบียนหุน้ส่วน/บริษทั ไม่เกิน 90 วนั  และใหจ้ดัเตรียมเอกสารเพิ่มเติม ดงัน้ี 

1)  กรณี ผูมี้อ  านาจลงนามผกูพนันิติบุคคลยืน่ค าขอดว้ยตวัเอง 

- บตัรประชาชนของผูย้ื่นค าขอ หรือเอกสารอ่ืนท่ีเทียบเท่า ซ่ึงเป็นท่ียอมรับของหน่วยงานราชการ เช่น หนงัสือ
เดินทาง ใบอนุญาตขบัรถ บตัรประจ าตวัขา้ราชการ ใบอนุญาตประกอบธุรกิจของคนต่างดา้ว เป็นตน้ 

2)  กรณี ผูมี้อ  านาจลงนามผกูพนันิติบุคคล มิไดย้ืน่ค าขอดว้ยตวัเอง 

- หนงัสือมอบอ านาจ (พร้อมอากรแสตมป์ 30 บาท) และหลกัฐานประกอบการมอบอ านาจ เช่น 
ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนของผูม้อบอ านาจ หรือเอกสารอ่ืนท่ีเทียบเท่าซ่ึงเป็นท่ียอมรับของ
หน่วยงานราชการ 

- บตัรประชาชนของผูรั้บมอบอ านาจ 

3) แผนท่ีตั้งส านกังานใหญ่ ส านกังานสาขาในประเทศไทยของผูข้อรับใบรับรองโดยละเอียด 

4) แผนผงัโครงสร้างองคก์ร (Organization Chart) 

2. ส าเนาเอกสารระบบคุณภาพท่ีเก่ียวขอ้งกับขอบข่ายท่ีขอการรับรองระบบงาน เช่น คู่มือคุณภาพ หรือ
เทียบเท่า (Quality Manual or Equivalent) ส าเนาเอกสารขั้นตอนวิธีการปฏิบติังาน (Procedure) วิธีการ
ปฏิบติังาน (Work Instruction)แบบฟอร์ม (Form)หลกัเกณฑแ์ละเง่ือนไข (Requirement)เป็นตน้   

3. เอกสารผลการทบทวนเอกสารขององคก์ร (Self Document Review) ตามแบบฟอร์มท่ี มกอช. ก าหนด 

4. ส าเนารายงานผลการประชุมทบทวนคณะผูบ้ริหารระดบัสูง (Management Review)ในรอบ 1 ปีท่ีผา่นมา 

5. ส าเนารายงานผลการตรวจติดตามระบบคุณภาพภายใน(Internal Audit)ในรอบ 1 ปีท่ีผา่นมา 

6. ขอ้มูลการจดัการความเป็นกลาง (Management of impartiality) ในรอบ 1 ปีท่ีผา่นมา เช่น ผลการวิเคราะห์
ความเส่ียงต่อความเป็นกลาง หรือ ค าสั่งแต่งตั้ งคณะกรรมการเพื่อความเป็นกลาง องค์ประกอบ  
(ถา้มี)  หรือ อ านาจหนา้ท่ีของคณะกรรมการฯ (ถา้มี) เป็นตน้ 

7. ส าเนาใบรับรองท่ีออกใหลู้กคา้อยา่งนอ้ย 1 ราย ภายใตข้อบข่ายท่ียืน่ขอการรับรองระบบงาน 

8. เอกสารเผยแพร่ ประชาสัมพนัธ์แนะน าองคก์ร/หน่วยงาน  (ถา้มี) 

9. ส าเนาใบรับรองระบบงาน (Accreditation Certificate) จากหน่วยงาน/องคก์รท่ีไดรั้บการยอมรับในระดบัสากล (ถา้มี) 

10. ส าเนาเอกสารการท าความตกลงยอมรับร่วม หรือขอ้ตกลงกบัรัฐบาล/หน่วยงานภาครัฐในระดบัประเทศ 
หรือระดบัสากล (ถา้มี) 
หมายเหตุ เอกสารส าเนาทุกฉบบัตอ้งลงนามรับรองส าเนา โดยผูมี้อ านาจลงนาม 


