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หลักเกณฑ์ / เง่ือนไข 
การรับรองความสามารถของหน่วยรับรองสินค้าเกษตรและอาหาร 

ขอบข่ายสินค้าส่ิงบ่งช้ีทางภูมศิาสตร์ 
 

1. ขอบข่าย 

เอกสารน้ีกาํหนดนิยาม คุณสมบติัของผูย้ื่นคาํขอ การรับรอง เง่ือนไข การพกัใชแ้ละการเพิกถอน การอุทธรณ์ 
การร้องเรียน การยกเลิกการรักษาความลบั และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งในการรับรองความสามารถในฐานะหน่วย
รับรองสินคา้เกษตรและอาหารขอบข่าย สินคา้ส่ิงบ่งช้ีทางภูมิศาสตร์ (Geographical Indication (GI) Products) 
 

2.  เอกสารอ้างอิง 
2.1. วิธีการปฏิบติังาน แนวทางการตรวจประเมินระยะไกล (Remote assessment) (ACFS-CSSA-W-SD-08) 
2.2. หลกัเกณฑ/์เง่ือนไข การเลือกตวัอย่างเพื่อตรวจประเมินความสามารถของผูต้รวจประเมินของหน่วยรับรอง/

ผูต้รวจของหน่วยตรวจ / ผูย้ืน่คาํขอ ณ สถานประกอบการ (Witness Assessment) (ACFS-CSSA-R-SD-02)    
2.3. หลกัเกณฑ/์เง่ือนไข การตรวจประเมินเพื่อการรับรองความสามารถของหน่วยรับรอง/หน่วยตรวจสินคา้เกษตร

และอาหาร (ACFS-CSSA-R-SD-03) 
2.4. หลกัเกณฑ์/เง่ือนไข การใชเ้คร่ืองหมายรับรองระบบงานและการอา้งอิงการรับรองระบบงาน  (ACFS-

CSSA-R-SD-04) 
2.5. หลกัเกณฑ/์เง่ือนไข การรักษาความลบัและการแจง้การมีส่วนไดส่้วนเสีย  (ACFS-CSSA-R-SD-05) 
2.6. หลกัเกณฑ/์เง่ือนไข การอุทธรณ์  และการร้องเรียน (ACFS-CSSA-R-SD-06) 
2.7. หลกัเกณฑ์/เง่ือนไข การกาํหนดจาํนวนสาขาท่ีต้องได้รับการตรวจประเมินในกรณีท่ีหน่วยรับรอง/     

หน่วยตรวจมีหลายสาขา (ACFS-CSSA-R-SD-12) 
2.8. หลกัเกณฑก์ารรับรองมาตรฐานส่ิงบ่งช้ีทางภูมิศาสตร์ (Certification Scheme of Geographical Indication) 
2.9. IAF ID 3 - IAF Informative Document For Management of Extraordinary Events or Circumstances 

Affecting ABs, CABs and Certified Organizations 
2.10. IAF MD 4 - IAF Mandatory Document for the use of Information and communication technology for 

auditing/assessment purposes 
2.11. IAF ID 12 - IAF Informative Document : Principles on Remote Assessment 
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3. นิยาม 
ความหมายของคาํท่ีใชใ้นเอกสารน้ี มีดงัต่อไปน้ี 
3.1 การตรวจประเมินคร้ังแรก  (Initial Assessment) หมายความว่า การตรวจประเมินเตม็รูปแบบในคร้ังแรก 

หลงัจากท่ี มกอช. รับคาํขอจากผูย้ืน่คาํขอรับการรับรองความสามารถ ซ่ึงประกอบดว้ยการตรวจประเมิน 
ณ สํานักงาน (Office Assessment) และการตรวจประเมิน ณ สถานประกอบการ (Witness Assessment) 
เพื่อตดัสินว่าองคก์รมีระบบงานท่ีสอดคลอ้งตามมาตรฐานและเกณฑก์ารรับรองระบบงานตามขอบข่าย 
ท่ียืน่ขอ 

3.2 การตรวจติดตาม (Surveillance Assessment) หมายความว่า การตรวจประเมินตามระยะเวลา  แต่ไม่รวม
การตรวจประเมินใหม่เม่ือส้ินอายกุารรับรอง  เพื่อให้มัน่ใจว่าระบบของหน่วยรับรองท่ีการรับรองยงัไม่
หมดอาย ุ ยงัมีการดูแลรักษาระบบใหส้อดคลอ้งกบัมาตรฐาน  

3.3 การตรวจประเมินใหม่  (Reassessment)  หมายความว่า การตรวจประเมินเต็มรูปแบบเม่ือครบรอบ
ระยะเวลาท่ีกาํหนด  เพื่อตดัสินวา่องคก์รยงัคงไวซ่ึ้งความเป็นไปตามขอ้กาํหนดอยา่งต่อเน่ือง 

3.4 การตรวจประเมินเต็มรูปแบบ (Full System Audit) หมายความว่า การตรวจประเมินของผูย้ื่นคาํขอ
ครอบคลุมทุกขอ้กาํหนดตามขอบข่ายท่ีลูกคา้ขอการรับรอง 

3.5 การตรวจประเมินระยะไกล (Remote Assessment) หมายความว่า การตรวจประเมินสถานท่ีปฏิบติังาน
หรือการตรวจประเมินเสมือนจริง (Virtual site) โดยใชเ้ทคโนโลยเีขา้มาช่วย เช่น  การตรวจประเมินผา่น
แอพพลิเคชัน่ การบนัทึกวิดีโอ  การบนัทึกเสียง เป็นตน้ 

3.6 การรับรองความสามารถ หรือการรับรองระบบงาน(Accreditation) หมายความว่า กระบวนการท่ี 
มกอช.หรือผูท่ี้มกอช.มอบหมายไดท้าํการประเมินและคณะทบทวนไดพ้ิจารณานาํเสนอความเห็นให้
เลขาธิการมกอช.ตดัสินว่า หน่วยงานท่ีประกอบการตรวจสอบรับรองมาตรฐานสินคา้เกษตรและอาหาร 
มีความสามารถในการดาํเนินการรับรองกิจกรรมใดโดยเฉพาะ 

3.7 การรับรอง (Certification) หมายความว่า  การท่ีหน่วยรับรองให้การรับรองระบบการผลิตการรับรอง 
ผลิตภณัฑ์ / สินคา้  หรือการรับรองกิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัสินคา้เกษตรและอาหารตามมาตรฐานท่ี
กาํหนดแก่ผูป้ระกอบการ  

3.8 การร้องเรียน (Complaints) หมายความว่า การแสดงความไม่พึงพอใจเก่ียวกับการทาํงานของกองรับรอง
มาตรฐาน มกอช. หรือของหน่วยรับรอง/หน่วยตรวจ/ผูย้ื่นคาํขอ แต่ไม่ใช่เป็นการอุทธรณ์  ซ่ึงการร้องเรียน
สามารถมาจากบุคคลหรือองคก์รท่ีแสดงความไม่พึงพอใจตอ้งการการตอบสนองในเร่ืองท่ีร้องเรียนนั้น 

3.9 การอุทธรณ์ (Appeals) หมายความวา่ การร้องขอจากหน่วยรับรอง/หน่วยตรวจหรือ องคก์รผูย้ืน่คาํขอให้
มกอช.พิจารณาส่ิงท่ีหน่วยรับรอง/หน่วยตรวจ หรือองคก์รผูย้ืน่คาํขอมีความเห็นท่ีขดัแยง้หรือไม่เห็นดว้ย
กบัการตดัสินของมกอช.  เช่น การปฏิเสธการรับคาํขอ การปฏิเสธท่ีจะดาํเนินการตรวจประเมินต่อการ
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ร้องขอใหมี้การแกไ้ข การเปล่ียนแปลงขอบข่ายการใหก้ารรับรองการตดัสินไม่ใหก้ารรับรอง  พกัใช ้หรือ
เพิกถอนการรับรองหรือการดาํเนินการใดๆท่ีเป็นการขดัขวางกระบวนการใหก้ารรับรองระบบงาน 

3.10 ขอบข่ายการรับรองระบบงาน ( Scope of Accreditation ) หมายความวา่  ขอบข่ายท่ีหน่วยรับรอง/หน่วยตรวจ
ไดรั้บการรับรองความสามารถจาก มกอช.  เช่น  ความสามารถของหน่วยรับรอง/หน่วยตรวจท่ีสามารถ
ให้การรับรองตามมาตรฐาน GMP/HACCP หรือ ISO 22000  หรือ การปฏิบติัทางการเกษตรท่ีดี (GAP) 
หรือเกษตรอินทรีย์ (Organic Agriculture ) หรือ  มาตรฐานหรือข้อกําหนดส่ิงบ่งช้ีทางภูมิศาสตร์  
(Geographical Indication : GI) หรือ Preventive Controls for Human Food (PCHF), Preventive Controls 
for Animal Food (PCAF) Seafood Hazard Analysis and Critical Control Point (Seafood HACCP), Low-
Acid Canned Foods (LACF), Acidified Foods (AF) and Juice Hazard Analysis and Critical Control Point 
(Juice HACCP)หรือมาตรฐานอ่ืน ๆ ท่ี มกอช. ใหก้ารยอมรับ เป็นตน้ 

3.11 ขอบข่ายย่อยท่ีได้รับการรับรองระบบงาน (Sub-Scope of accreditation) หรือ ขอบข่ายย่อย หมายความวา่  
การจาํแนกยอ่ยตามกลุ่มสินคา้ท่ีไดรั้บการรับรอง สาํหรับหลกัเกณฑเ์ง่ือนไขฉบบัน้ีให้ระบุขอบข่ายยอ่ย
โดยประยุกต์ใช้แนวทางตามRegulation (EU) No 1151/2012 of the European Parliament and of the 
Council of 21 November 2012 on quality schemes for agricultural products and foodstuffs 

3.12 ข้อบกพร่องร้ายแรง (Major Nonconformity) หมายความว่า การไม่สามารถปฏิบติัตามหลกัเกณฑ์และ
เง่ือนไขในการรับรองระบบงาน ซ่ึงมีผลทาํให้ไม่เป็นไปตามขอ้กาํหนดในการรับรองระบบงานและ
นาํไปสู่การไม่สามารถสร้างความน่าเช่ือถือในผลของการรับรองกิจกรรม 

3.13 ข้อบกพร่องเล็กน้อย (Minor Nonconformity) หมายความว่า  การไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละเง่ือนไข
ในการรับรองระบบงานซ่ึงมีผลทาํให้ไม่เป็นไปตามขอ้กาํหนดในการรับรองระบบงาน หรือไม่เป็นไป
ตามเอกสารระบบการบริหารงานคุณภาพของหน่วยรับรอง/หน่วยตรวจ  ซ่ึงเม่ือพิจารณาแลว้ไม่ส่งผลต่อ
ความน่าเช่ือถือในผลของการรับรองกิจกรรม 

3.14 คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ (Appeal Committee) หมายความว่า คณะกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้ง
จาก เลขาธิการมกอช.ใหมี้อาํนาจในการพิจารณาอุทธรณ์ในชั้นท่ี 1 

3.15 คณะอนุกรรมการด้านการรับรองระบบงาน หมายความว่า คณะอนุกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งจาก 
คณะกรรมการมาตรฐานสินคา้เกษตรให้มีอาํนาจทาํหน้าท่ีพิจารณา จดัทาํ แกไ้ข หรือยกเลิกเอกสาร
หลกัเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบและรับรอง และการรับรองระบบงาน ทาํ
หนา้ท่ีพิจารณาขอ้อุทธรณ์ในชั้นท่ี 2 ในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบักระบวนการรับรองระบบงาน และปฏิบติังาน
อ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการมาตรฐานสินคา้เกษตรมอบหมาย 

3.16 คณะทบทวนด้านการรับรองระบบงาน  (Accreditation Review Panel, ARP) หรือ  คณะทบทวน 
หมายความว่า  คณะบุคคลท่ีมกอช.แต่งตั้งข้ึนให้ทาํหนา้ท่ีทบทวนผลการตรวจประเมินของคณะผูต้รวจ
ประเมินและเสนอผลการพิจารณาให้เลขาธิการมกอช.ตดัสินให้การรับรองความสามารถการขยาย
ขอบข่าย การลดขอบข่าย การพกัใชห้รือเพิกถอนการรับรอง หรืออ่ืนๆ 
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3.17 ใบรับรอง (Certificate) หมายความวา่ เอกสารหรือ ชุดของเอกสารท่ีมกอช.ออกใหแ้ก่หน่วยรับรอง/หน่วย
ตรวจ  เพื่อระบุถึงการรับรองความสามารถในขอบข่ายท่ีใหก้ารรับรองระบบงาน 

3.18 ผู้ เ ช่ียวชาญทางเทคนิค (Technical Expert) หมายความว่า บุคลากรภายในหรือภายนอกกองรับรอง
มาตรฐานท่ีมีความสามารถตามขอบข่ายท่ีตอ้งการและมีคุณสมบติัเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกรร.กาํหนดไว ้
ซ่ึงในเอกสารฉบบัน้ี จะใชค้าํวา่ “ผูเ้ช่ียวชาญ” 

3.19 ผู้ยื่นคําขอ(Applicant) หมายความว่า นิติบุคคลท่ีประสงคจ์ะขอการรับรองความสามารถในฐานะหน่วย
รับรองหรือหน่วยตรวจ 

3.20 มาตรฐานท่ีใช้อ้างอิงร่วม (Normative document) หมายความวา่มาตรฐานท่ี มกอช. ใชป้ระกอบเป็นเกณฑ์
ในการตรวจประเมิน  เช่น IAF Mandatory Document ,IAF/ILAC Guidance ต่างๆเอกสารหลกัเกณฑ์/
เง่ือนไขของ มกอช. ท่ีใชเ้ป็นเกณฑก์ารรับรองความสามารถ เป็นตน้ 

3.21 มาตรฐานท่ีให้การรับรองความสามารถ (Accreditation Standard) หมายความว่า ขอ้กาํหนดท่ีมกอช.ให ้
การรับรองความสามารถแก่หน่วยรับรอง/หน่วยตรวจ/ผูย้ื่นคาํขอ เช่น  มาตรฐาน ISO/IEC 17021 หรือ 
ISO/TS 22003 หรือISO/IEC17065  หรือ   ISO/IEC 17020เป็นตน้ 

3.22 มาตรฐานท่ีให้การรับรอง (Certification Standard) หมายความวา่ ขอ้กาํหนดท่ีใชใ้นการรับรองตามท่ีระบุ
ไว้ในข้อ 2.4 ของหลักเกณฑ์การรับรองมาตรฐานส่ิงบ่งช้ีทางภูมิศาสตร์ (Certification Scheme of 
Geographical Indication) 

3.23 มกอช.  หมายความวา่ สาํนกังานมาตรฐานสินคา้เกษตรและอาหารแห่งชาติ 
3.24 เลขาธิการมกอช. หมายความวา่  เลขาธิการสาํนกังานมาตรฐานสินคา้เกษตรและอาหารแห่งชาติ 
3.25 หน่วยรับรอง (Certification Body, CB) หมายความว่า ผูย้ื่นคาํขอท่ีผ่านการตรวจสอบหลกัฐานประกอบ

คาํขอ ผา่นการประเมิน และไดรั้บการรับรองความสามารถจากมกอช.แลว้ 
3.26 ส่ิงบ่งช้ีทางภูมิศาสตร์ (Geographical Indications : GI ) หมายความว่า ช่ือ สัญลกัษณ์ หรือส่ิงอ่ืนใดท่ีใชเ้รียก

แทนแหล่งภูมิศาสตร์ และสามารถบ่งบอกไดว้่าสินคา้ท่ีเกิดจากแหล่งภูมิศาสตร์นั้น มีคุณภาพ ช่ือเสียง
หรือคุณลกัษณะเฉพาะของแหล่งภูมิศาสตร์ดงักล่าว 

 
4. คุณสมบัติของผู้ยื่นคาํขอ 

4.1  ผูย้ืน่คาํขอตอ้งมีคุณสมบติั ดงัน้ี 
(1) เป็นนิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในประเทศไทยท่ีมีกระบวนการตดัสินใหก้ารรับรอง การขยายขอบข่าย 

การลดขอบข่าย การพกัใชห้รือเพิกถอนการรับรองในประเทศไทย  ทั้งน้ีไม่รวมถึงสาขาท่ีมีใน
ต่างประเทศ  

(2) ไม่เป็นผูถู้กเพิกถอนการรับรองระบบงานโดยมกอช.หน่วยงาน หรือองคก์รระหว่างประเทศใดๆ 
เวน้แต่พน้ระยะ 6 เดือนมาแลว้ 

(3) เป็นผูท่ี้สามารถ 



ACFS-CSSA-R-SD-20 
Rev.02 Date: 29/07/20 

หนา้ 6 จาก 15 

(3.1) ปฏิบติัตามขอ้กาํหนดขององคก์รสากลวา่ดว้ยการรับรองระบบงาน (International Accreditation 
Forum : IAF) ตามมาตรฐาน ISO/ IEC 17065 (Conformity assessment-Requirements for bodies 
certifying products, processes and services) และขอ้กาํหนดภาคบงัคบัขององค์การระหว่าง
ประเทศวา่ดว้ยการรับรองระบบงาน (IAF Mandatory Document)  

(3.2) ปฏิบติัตามหลกัเกณฑ์การรับรองมาตรฐานส่ิงบ่งช้ีทางภูมิศาสตร์ (Certification Scheme of 
Geographical Indication) ตามภาคผนวก ข 

(4) มีผลการรับรองท่ีไดจ้ากการตรวจประเมินเตม็รูปแบบ (Full System Audit) ในขอบข่ายท่ีขอรับการ
รับรองมาแลว้อยา่งนอ้ย 1 รายและผูย้ืน่คาํขอจะตอ้งมีลูกคา้ท่ีสามารถให ้มกอช. เขา้ตรวจประเมิน
ความสามารถของผูต้รวจประเมินของหน่วยรับรอง ณ สถานประกอบการ (Witness Assessment) 
ไดอ้ยา่งนอ้ย 1 แห่ง ภายใน 180 วนันบัจากการตรวจประเมิน ณ สาํนกังาน (Office Assessment) ซ่ึง 
มกอช. จะเป็นผูเ้ลือกสถานประกอบการท่ีจะทาํตรวจประเมินความสามารถของผูต้รวจประเมินของ
หน่วยรับรองเองโดยอาจสลบัลาํดบัการตรวจประเมิน ณ สาํนกังาน (Office Assessment) และตรวจ
ประเมินความสามารถของผูต้รวจประเมินของหน่วยรับรอง ณ สถานประกอบการ แต่ทั้งน้ีตอ้งอยู่
ในดุลพินิจของมกอช. ในการพิจารณาตามความเหมาะสม 

(5) กรณีไดรั้บการรับรองระบบงานในขอบข่ายท่ียื่นขอจากหน่วยรับรองระบบงาน (Accreditation 
Body : AB) ใดๆ ท่ีเป็นสมาชิกและไดรั้บการยอมรับจากองคก์รสากลว่าดว้ยการรับรองระบบงาน 
(IAF) ให้ส่งมอบสาํเนาใบรับรองพร้อมขอบข่ายท่ีไดรั้บการรับรองระบบงานเพ่ือใชป้ระกอบการ
พิจารณาดว้ย  

(6) ตอ้งไม่เป็นผูท่ี้ถูกดาํเนินคดี หรือเป็นผูท่ี้มีตวัแทนท่ีอยู่ในระหว่างถูกดาํเนินคดีในความผิดฐาน
ปลอมแปลงเอกสาร ท่ีจะนํามาใช้ประกอบการยื่นขอการรับรองความสามารถในฐานะหน่วย
รับรอง เวน้แต่คดีจะยุติว่าผูย้ื่นคาํขอหรือตวัแทนไม่มีความผิดตามขอ้กล่าวหานั้น และในกรณีท่ี
ศาลมีคาํพิพากษาถึงท่ีสุดวา่มีความผดิ ผูย้ืน่คาํขอหรือตวัแทนสามารถยืน่คาํขอได ้เม่ือพน้กาํหนด 2 
ปีนบัแต่วนัท่ีศาลมีคาํพิพากษาถึงท่ีสุดในคดีดงักล่าว 

(7) ตอ้งไม่เป็นผูท่ี้อยู่ระหว่างการถูกตรวจสอบเพื่อรับรองความถูกตอ้งแทจ้ริงของเอกสารฉบบัใด
ฉบบัหน่ึง อนัเน่ืองมาจากมีพฤติการณ์หรือมีมูลเหตุอนัควรเช่ือไดว้า่ผูย้ืน่คาํขอ หรือตวัแทนกระทาํ
การปลอมแปลงเอกสารของทางราชการที่เกี่ยวขอ้งกบัการรับรอง หรือมีส่วนเกี่ยวขอ้งหรือ 
รู้เห็นเป็นใจในการกระทาํผิดดงักล่าว 
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5. การดําเนินการเพื่อให้การรับรองความสามารถ 
5.1 การยื่นคาํขอ ให้ยื่นคาํขอต่อ มกอช.โดยใชใ้บสมคัรเพ่ือขอรับใบรับรองความสามารถในการตรวจสอบ

รับรองสินคา้เกษตรและอาหารพร้อมแนบหลกัฐานและเอกสารต่างๆ ตามท่ีกาํหนดไวใ้นภาคผนวก ก   
และผูย้ืน่คาํขอตอ้งส่งมอบขอ้มูลท่ีถูกตอ้งและเป็นปัจจุบนัใหก้บัมกอช. 

5.2  ผูย้ื่นคาํขอจกัตอ้งปฏิบติัตามกฎหมาย กฎ ประกาศ คาํสั่ง รวมทั้งหลกัเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไข 
ท่ีมกอช.กาํหนด 

5.3  ผูย้ื่นคาํขอตอ้งอนุญาตให้มีการสอบถามขอ้มูล หลกัฐานขององค์กรผูย้ื่นคาํขอและการปฏิบติังาน
ตรวจสอบท่ีอาจเกิดข้ึนภายหลงั หรือเม่ือไดรั้บการร้องขอ 

5.4 เม่ือได้รับคาํขอตามขอ้ 5.1 แลว้ มกอช.จะตรวจสอบความถูกต้องสมบูรณ์ของคาํขอและเอกสาร
ประกอบคาํขอ หากมีรายละเอียดไม่ครบถว้นหรือจาํเป็นตอ้งขอใหส่้งเพิ่มเติมมกอช.จะแจง้ให้ผูย้ืน่คาํ
ขอทราบเพ่ือดาํเนินการตามท่ีไดรั้บแจง้ต่อไปและเจา้หน้าท่ีจะพิจารณาคาํขอต่อเม่ือไดรั้บหลกัฐาน
ครบถว้นตามท่ีแจง้เพิ่มเติมไวแ้ลว้ในกรณีท่ีพบหลกัฐานว่าหน่วยรับรองมีพฤติกรรมท่ีหลอกลวง หรือ
ตั้งใจท่ีจะใหข้อ้มูลท่ีเป็นเทจ็หรือปกปิดขอ้มูล มกอช. จะปฏิเสธการรับคาํขอนั้น 

5.5 มกอช.จะทาํการคดัเลือกผูต้รวจประเมินหรือผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีความสามารถเหมาะสมและไม่มีส่วนได้
ส่วนเสียกับหน่วยรับรอง/ผูย้ื่นคาํขอเพื่อทาํหน้าท่ีตรวจประเมินความสามารถของหน่วยรับรอง/ 
ผูย้ื่นคาํขอ  กรณีท่ีหน่วยรับรอง/ผูย้ื่นคาํขอไม่ยอมรับผูต้รวจประเมินหรือผูเ้ช่ียวชาญท่ีมกอช.แต่งตั้ง
เน่ืองจากมีหลกัฐานหรือขอ้มูลช้ีชดัว่าผูต้รวจประเมินหรือผูเ้ช่ียวชาญท่ีแต่งตั้งนั้นมีผลประโยชน์ทบั
ซอ้น หรือ เป็นผูท่ี้มีความสามารถไม่เหมาะสม  หน่วยรับรอง/ผูย้ืน่คาํขอสามารถขอเปล่ียนแปลงรายช่ือ
ไดโ้ดยตอ้งระบุเหตุผลและแจง้ต่อ มกอช. โดยมกอช.จะเป็นผูต้ดัสินในการเปล่ียนแปลงรายช่ือตาม
เหตุผลอนัสมควร และการตดัสินของมกอช.ถือเป็นท่ีส้ินสุด 

5.6 หน่วยรับรอง/ผูย้ื ่นคาํขอยินยอมที่จะให้ มกอช. ตรวจประเมิน ณ สถานประกอบการ (Witness 
Assessment) และผูย้ื่นคาํขอจะตอ้งทาํขอ้ผูกพนัหรือสัญญาท่ีมีผลในการบงัคบัใช  ้(Enforcement) 
เพื่อให้ลูกคา้ยินยอมให้ มกอช. สามารถทาํการตรวจประเมินไดใ้นทุกคร้ังท่ีมีการตรวจประเมิน 

5.7 เม่ือ มกอช.ไดต้รวจสอบความถูกตอ้งของคาํขอและหลกัฐานครบถว้นแลว้ มกอช.จะดาํเนินการดงัน้ี คือ 
(1) ตรวจประเมิน ณ สาํนกังาน (Office Assessment) กรณีท่ีมีสาขา จะตรวจประเมิน ณ สาํนกังาน

ใหญ่ และสาํนกังานสาขาอ่ืนท่ีเห็นว่าจาํเป็น ตามท่ีระบุไวใ้นเอกสารหลกัเกณฑ ์/ เง่ือนไข เร่ือง 
การกาํหนดจาํนวนสาขาท่ีตอ้งได้รับการตรวจประเมินในกรณีท่ีหน่วยรับรอง/หน่วยตรวจ 
มีหลายสาขา (ACFS-CSSA-R-SD-12) พร้อมทั้งตรวจประเมิน ณ สถานประกอบการ (Witness 
Assessment) ตามขั้นตอนวิธีปฏิบติังานท่ี มกอช. กาํหนด 
กรณีท่ีพบหลกัฐานว่าหน่วยรับรองมีพฤติกรรมท่ีหลอกลวง หรือตั้งใจท่ีจะให้ขอ้มูลท่ีเป็นเท็จ
หรือปกปิดขอ้มูล มกอช. จะปฏิเสธการตรวจประเมินนั้น 

(2) นาํผลการประเมิน ตามขอ้ (1) เสนอต่อคณะทบทวน เพื่อพิจารณา 
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5.8 เม่ือคณะทบทวนไดรั้บผลการตรวจประเมินตามขอ้ 5.7 แลว้ จะนาํเสนอผลการพิจารณาดงักล่าวให้
เลขาธิการ มกอช.ตดัสินให้การรับรองความสามารถของผูย้ื่นคาํขอและมกอช.จะดาํเนินการออก
ใบรับรองใหแ้ก่หน่วยรับรองต่อไป โดยใบรับรองมีอายคุราวละ 3 ปี นบัตั้งแต่วนัท่ีออกใบรับรอง และ
ใหใ้ชต้ามแบบท่ีมกอช.กาํหนด 
และหลงัจากไดใ้บรับรองแลว้ มกอช.จะดาํเนินการตรวจติดตาม (Surveillance Assessment) หน่วย
รับรองทุกปี โดยในปีแรกจะมีการตรวจติดตามอยา่งนอ้ย 2 คร้ัง ซ่ึงการตรวจติดตาม 1 คร้ังประกอบดว้ย
การตรวจประเมิน ณ สาํนกังาน1 คร้ัง และการตรวจประเมิน ณ สถานประกอบการ (Witness Assessment) 
อย่างน้อย 1 คร้ัง  ตามท่ีกาํหนดไวใ้นเอกสารหลกัเกณฑ์/เง่ือนไข การเลือกตวัอย่างเพื่อตรวจประเมิน
ความสามารถของผูต้รวจประเมินของหน่วยรับรอง/ผูต้รวจของหน่วยตรวจ/ผูย้ื่นคาํขอ ณ สถาน
ประกอบการ (Witness Assessment) (ACFS-CSSA-R-SD-02) และเอกสารหลกัเกณฑ์/ เง่ือนไข เร่ือง 
การกาํหนดจาํนวนสาขาท่ีตอ้งไดรั้บการตรวจประเมินในกรณีท่ีหน่วยรับรอง/หน่วยตรวจมีหลายสาขา 
(ACFS-CSSA-R-SD-12) 
หมายเหตุ การดาํเนินการเพ่ือใหก้ารรับรองความสามารถใหอ้า้งอิงตามเอกสารหลกัเกณฑ/์เง่ือนไข 

การตรวจประเมินเพื่อการรับรองความสามารถของหน่วยรับรอง/หน่วยตรวจสินคา้
เกษตรและอาหาร ((ACFS-CSSA-R-SD-03) 

 

6. การตรวจประเมินระยะไกล 
มกอช. จะไม่ใชว้ิธีการตรวจประเมินระยะไกล (Remote assessment) แทนการตรวจประเมินแบบปกติ 

ในกรณีการตรวจประเมินคร้ังแรก การตรวจประเมินใหม่ และการตรวจประเมินความสามารถของคณะ
ผูต้รวจประเมินของ หน่วยรับรอง /หน่วยตรวจ /ผูย้ื่นคาํขอ ขณะตรวจประเมินลูกคา้ (Witness assessment) 
ยกเวน้กรณีท่ีมีเหตุจาํเป็น ตามท่ี มกอช. พิจารณาเท่านั้น 
     ในกรณีท่ีเป็นการตรวจประเมินระยะไกล ( Remote assessment) มกอช. จะดาํเนินการตรวจตามวิธีการ
ปฏิบติังาน แนวทางการตรวจประเมินระยะไกล (Remote assessment)  (ACFS-CSSA-W-SD-08) 

 
7. เง่ือนไข 

หน่วยรับรองตอ้งปฏิบติัตามเง่ือนไขดงัต่อไปน้ี 
7.1  ตอ้งรักษาไวซ่ึ้งระบบงานตามมาตรฐานท่ีไดรั้บการรับรองระบบงานจากมกอช. ตลอดระยะเวลาท่ี  

ไดรั้บการรับรอง 

7.2 ตอ้งอา้งถึงการรับรองความสามารถเฉพาะขอบข่ายท่ีผา่นการประเมินและไดรั้บใบรับรองไวเ้ท่านั้น 

7.3 หากมีการเปล่ียนแปลงแกไ้ขในสาระสาํคญัท่ีมีผลต่อการรับรองความสามารถ ให้แจง้เป็นลายลกัษณ์
อกัษรต่อ มกอช.โดยทนัทีไดแ้ก่ 
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 มีการเปล่ียนแปลงดา้นกฎหมาย  การคา้  
 มีการเปล่ียนแปลงสถานะองคก์ร  ปรับโครงสร้างองคก์ร (Reorganization) 
 มีการเปล่ียนแปลงการบริหารในองคก์ร เช่น การเปล่ียนแปลงบุคคลท่ีเป็นหลกัในการบริหารจดัการ 
 มีผูต้รวจประเมินเขา้มาใหม่จาํนวนมาก 
 มีการเปล่ียนแปลงบุคลากร เคร่ืองมือ ส่ิงอาํนวยความสะดวก  สภาพแวดลอ้มในการทาํงาน  และ

ทรัพยากรอ่ืนๆ ท่ีสาํคญัท่ีอาจจะมีผลกระทบต่อขอบข่ายท่ีหน่วยรับรองไดรั้บการรับรองแลว้ 
 หน่วยรับรองขอขยายขอบข่ายการรับรอง 

7.4 หน่วยรับรองตอ้งจดัส่งบญัชีรายช่ือลูกคา้ท่ีไดรั้บการรับรอง รวมทั้งท่ีมีการเปล่ียนแปลง เช่น การลด/ 
ขยายขอบข่าย การพกัใช ้การเพิกถอนการรับรองใหแ้ก่ มกอช. ทุก 3 เดือน (ตามรอบไตรมาสของ 

7.5 ปีงบประมาณของราชการ) นบัจากท่ีไดรั้บการรับรองระบบงาน  
7.6 ตอ้งไม่นาํใบรับรองไปใช ้หรืออา้งถึงในทางท่ีทาํใหเ้กิดความเสียหาย หรืออาจทาํใหเ้กิดความเขา้ใจผดิ

ในการไดรั้บการรับรองความสามารถ ตามใบรับรองนั้นๆ 

7.7 ให้ความร่วมมือแก่ มกอช. ในการดาํเนินการตรวจประเมิน ณ สํานักงานและสถานประกอบการเม่ือ
ไดรั้บการร้องขอจาก มกอช. ในกรณีต่างๆดงัน้ี 

7.1.1 การตรวจประเมินในกรณีปกติ เช่น การตรวจประเมินใหม่ การตรวจติดตาม ตรวจขยายขอบข่าย  
เป็นตน้ 

7.1.2 การตรวจประเมินกรณีพิเศษ เช่น เม่ือมีขอ้ร้องเรียนเก่ียวกบัการรับรอง หรือมีการแจง้จากกรม
เจา้ของเร่ือง เป็นตน้ 

7.8 ในกรณีท่ีมีขอ้อุทธรณ์ ร้องเรียน หน่วยรับรองตอ้งวิเคราะห์สาเหตุและดาํเนินการแกไ้ขขอ้อุทธรณ์และ
ร้องเรียนท่ีเก่ียวกบัการรับรองระบบงาน เม่ือไดรั้บแจง้จาก มกอช.และตอ้งส่งมอบเอกสารหลกัฐาน
ต่างๆ เช่น บนัทึกขอ้ร้องเรียนของลูกคา้ บนัทึกการอุทธรณ์ใหแ้ก่มกอช. เม่ือไดรั้บการร้องขอ 

7.9 หากประสงคจ์ะใหมี้การรับรองความสามารถอยา่งต่อเน่ืองใหแ้จง้เป็นลายลกัษณ์อกัษรให ้มกอช.ทราบ
ล่วงหนา้ก่อนใบรับรองหมดอาย ุไม่นอ้ยกวา่ 120 วนั 

7.10 หากประสงคจ์ะยกเลิกใบรับรองใหแ้จง้เป็นลายลกัษณ์อกัษรใหม้กอช.ทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกวา่ 45 วนั 
7.11 หากประสงคจ์ะเพิ่มเติม/ขยายขอบข่ายใบรับรอง หรือการเปล่ียนแปลงอ่ืนใดอนัมีผลกระทบต่อระบบ

การบริหารงานคุณภาพของหน่วยรับรอง ให้แจง้มกอช.ทราบเป็นลายลกัษณ์อกัษรดว้ยทุกคร้ัง เพื่อขอ
ความเห็นชอบในการรับรองต่อไป 
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8.  การเปล่ียนแปลงหลักเกณฑ์และเง่ือนไขการรับรองความสามารถ 

การเปล่ียนแปลงแก้ไขหลกัเกณฑ์และเง่ือนไขใดๆ ท่ีเก่ียวกับการรับรองความสามารถ มกอช.จะ
พิจารณาและกาํหนดวนัท่ีมีผลบังคบัใช้ และแจ้งให้ผูย้ื่นคาํขอ และ/หรือหน่วยรับรองท่ีได้รับการรับรอง
ความสามารถ จาก มกอช.ทราบล่วงหนา้ก่อนวนัท่ีมีผลบงัคบัใช ้

ผูย้ื่นคาํขอ และ/หรือ ผูไ้ดรั้บการรับรองความสามารถ ตอ้งปรับปรุงแกไ้ขให้ถูกตอ้งภายในระยะเวลาท่ี
กาํหนด และ มกอช. จะทวนสอบผลการปรับปรุงแกไ้ขของผูย้ื่นคาํขอ และ/หรือ หน่วยรับรองท่ีไดรั้บการรับรอง
ความสามารถ จาก มกอช. เม่ือครบระยะเวลาตามท่ีกาํหนดไว ้
 

9.  การขยายขอบข่าย 
ในกรณีท่ีประสงค์จะขยายขอบข่ายใบรับรอง (เช่น การขอขยายขอบข่ายการรับรองระบบงาน/

ขอบข่ายยอ่ย/มาตรฐานท่ีใหก้ารรับรอง เป็นตน้) ใหห้น่วยรับรองยืน่คาํขอต่อ มกอช.โดยใชใ้บสมคัรเพ่ือขอรับ
ใบรับรองความสามารถในการตรวจสอบรับรองสินคา้เกษตรและอาหาร และดาํเนินการเช่นเดียวกบัการขอตรวจ
ประเมินเพื่อรับรองระบบงาน  

 
10. การลดขอบข่าย  การพกัใช้และการเพกิถอนใบรับรอง 

หากหน่วยรับรองไม่สามารถรักษาระบบตามเง่ือนไขท่ีกาํหนดในขอ้ 6 และ/หรือไม่ปฏิบติัตามหลกัเกณฑ์ 
วิธีการ และเง่ือนไขต่างๆ ท่ีกาํหนด มกอช.อาจดาํเนินการดงัต่อไปน้ี 
10.1     การลดขอบข่ายใบรับรองแบ่งเป็น 2 กรณี 

10.1.1   กรณีท่ีหน่วยรับรองถูกลดขอบข่าย/ขอบข่ายยอ่ย/มาตรฐานท่ีใหก้ารรับรอง เม่ือ มกอช. 
ตรวจสอบพบวา่มีการเปล่ียนแปลงสาํคญัใดๆ ภายในองคก์รอนัมีผลกระทบต่อความสามารถใน
การดาํเนินการตรวจสอบรับรองของหน่วยงานนั้น 

10.1.2   กรณีหน่วยรับรองประสงคย์ืน่ขอลดขอบข่าย/ขอบข่ายยอ่ย/มาตรฐานท่ีใหก้ารรับรองมกอช. 
หมายเหตุ   ทั้ง 2 กรณี มกอช.จะจดัทาํใบรับรองฉบบัใหม่ส่งใหก้บัหน่วยรับรองหากหน่วยรับรองมีความ

พร้อมและประสงคจ์ะขอคืนขอบข่ายการรับรองเดิม สามารถยื่นคาํขอการรับรองระบบงาน
ใหม่กบั มกอช.ตามขอ้ 5 

10.2     การพกัใช้ใบรับรอง/การยกเลิกการพกัใช้ใบรับรอง 

10.2.1 การพกัใช้ใบรับรอง 
(1) กรณีการตรวจติดตามท่ีไม่สามารถแกไ้ขขอ้บกพร่องร้ายแรงท่ีมกอช.แจง้ใหด้าํเนินการในขอบข่าย

นั้น ๆภายในระยะเวลาท่ีกาํหนด มกอช.จะสั่งพกัใชใ้บรับรองเป็นระยะเวลาไม่นอ้ยกว่า 60 วนั แต่
ไม่เกิน 120 วนั  
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(2) กรณีการตรวจติดตามท่ีพบขอ้บกพร่องเล็กน้อยแต่หน่วยรับรองใชเ้วลาแกไ้ขเกินกว่าระยะเวลาท่ี
กาํหนดโดยไม่มีเหตุผลสมควร หรือ แก้ไขแลว้แต่ไม่มีประสิทธิภาพ  มกอช.สามารถสั่งพกัใช้
ใบรับรองเป็นระยะเวลาไม่นอ้ยกวา่ 60 วนั แต่ไม่เกิน 120 วนั ตามมติคณะทบทวน 

(3) หน่วยรับรองประสงคย์ืน่ขอพกัใชข้อบข่าย/ขอบข่ายยอ่ย/มาตรฐานท่ีใหก้ารรับรอง มกอช. สามารถ
สัง่พกัใชใ้บรับรองเป็นระยะเวลาไม่เกิน 120 วนั ตามมติคณะทบทวน 

10.2.2 การยกเลิกการพกัใช้ 
มกอช. จะพิจารณายกเลิกการพกัใชข้อบข่าย/ขอบข่ายย่อย/มาตรฐานท่ีให้การรับรอง และคืนสถานะ 
การรับรองระบบงานใหแ้ก่หน่วยรับรอง  
(1)  เม่ือหน่วยรับรองไดด้าํเนินการแกไ้ขขอ้บกพร่องท่ีเป็นเหตุให้เกิดการพกัใช้อย่างมีประสิทธิผล 

ภายในระยะเวลาท่ีกาํหนด หรือ 
(2)  หน่วยรับรองท่ียื่นขอพกัใช้ขอบข่าย/ขอบข่ายย่อย/มาตรฐานท่ีให้การรับรองได้ยื่นขอยกเลิก 

การพกัใช้ ต่อ มกอช. เป็นลายลกัษณ์อกัษร และ มกอช. จะพิจารณาและดาํเนินการตามความ
เหมาะสมแลว้แต่กรณี 

10.3    การเพกิถอนใบรับรอง จะใชใ้นกรณีดงัต่อไปน้ี 
(1) หน่วยรับรองท่ีอยู่ในระหว่างการพกัใช้ใบรับรองไม่สามารถแกไ้ขขอ้บกพร่องและไม่สามารถ

ปฏิบติัตามเง่ือนไขท่ีกาํหนดไวไ้ดภ้ายในระยะเวลาท่ีกาํหนด 
(2) การตรวจติดตามของมกอช.บ่งช้ีว่าหน่วยรับรองปฏิบติัไม่สอดคลอ้งกบัขอ้กาํหนดในมาตรฐาน

ท่ีขอการรับรองตาม ขอ้ 4.1(3) ในสาระสาํคญั 
(3) หน่วยรับรองไม่ปฏิบติัตามหลกัเกณฑแ์ละเง่ือนไขท่ีมกอช.กาํหนด 
(4) ในกรณีท่ีพบหลกัฐานว่าหน่วยรับรองมีพฤติกรรมท่ีหลอกลวง หรือตั้งใจท่ีจะให้ขอ้มูลท่ีเป็นเท็จ

หรือปกปิดขอ้มูล 
10.4   ในกรณีท่ีมีการลดขอบข่ายใบรับรองเพิกถอน หรือยกเลิกใบรับรอง  หน่วยรับรองตอ้งส่งใบรับรองคืน

 ใหแ้ก่มกอช. ภายในระยะเวลา 15 วนัทาํการ 
    กรณีการลดขอบข่าย มกอช.จะออกใบรับรองฉบบัใหม่ทดแทนใบรับรองฉบบัเก่าใหก้บัหน่วยรับรอง 

10.5  ในกรณีท่ีมีการลดขอบข่ายใบรับรอง พกัใช ้เพิกถอนใบรับรองหรือขอยกเลิกใบรับรอง  หน่วยรับรองตอ้ง
 ยติุการใชส่ิ้งพิมพ ์ส่ือโฆษณา ท่ีมีการอา้งอิงถึงการไดรั้บการรับรองความสามารถท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมด 
 

11. การอุทธรณ์ 
11.1   ผูย้ืน่คาํขอรับการรับรองหรือหน่วยรับรองท่ีถูกพกัใชห้รือถูกเพิกถอนหรือถูกลดขอบข่ายตามขอ้ 8 อาจยืน่
 คาํอุทธรณ์เป็นลายลกัษณ์อกัษรต่อเลขาธิการมกอช.ไดภ้ายใน 15 วนัทาํการ นับแต่วนัท่ีมกอช. หรือ 
           กองรับรองมาตรฐานมีหนงัสือแจง้ผลการพิจารณาตดัสินหรือ มาตรการนั้นใหท้ราบ 
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11.2    เลขาธิการมกอช.จะแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์เพื่อพิจารณาคาํอุทธรณ์และแจง้ผลการ
 พิจารณาให้ผู ้ยื่นคําอุทธรณ์ทราบภายใน  30 วันทําการ  นับตั้ งแต่วันท่ีมกอช .ได้รับคําอุทธรณ์ 
 หากระยะเวลาดงักล่าวไม่เพียงพออาจขยายเวลาออกไปไดไ้ม่เกิน 2 คร้ัง คร้ังละไม่เกิน 15 วนัทาํการ 
11.3   ในกรณีท่ีผูย้ืน่คาํอุทธรณ์ไม่ยอมรับคาํตดัสินของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ ผูย้ืน่คาํอุทธรณ์สามารถ 
 ยื่นอุทธรณ์ได้เป็นคร้ังท่ี 2 ต่อคณะอนุกรรมการด้านการรับรองระบบงานได้ภายใน 15 วนัทาํการ 
 นบัตั้งแต่วนัท่ีมกอช.มีหนงัสือแจง้ผลพิจารณาของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ใหท้ราบ 
11.4 ระหวา่งการพิจารณาคาํอุทธรณ์ยงัไม่ส้ินสุด ใหถื้อวา่ผลการพิจารณาเดิมมีผลใชบ้งัคบัอยู ่
11.5    ผลการตดัสินอุทธรณ์คร้ังท่ี 2ของคณะอนุกรรมการดา้นการรับรองระบบงานใหถื้อเป็นท่ีส้ินสุด 
 

12. การร้องเรียน 
12.1   การร้องเรียนสามารถยืน่เป็นลายลกัษณ์อกัษรต่อเลขาธิการมกอช. หรือผูอ้าํนวยการกองรับรองมาตรฐาน 
12.2    มกอช.จะดาํเนินการพิจารณาขอ้ร้องเรียนดงักล่าว แลว้แจง้ผลใหผู้ท่ี้ร้องเรียนทราบ 
 

13. การยกเลิกใบรับรอง 
ใบรับรองจะถูกยกเลิกในกรณีดงัต่อไปน้ี 
13.1 หน่วยรับรองเลิกประกอบกิจการท่ีไดรั้บการรับรอง 
13.2 หน่วยรับรองเป็นท่ีเป็นนิติบุคคลนั้นลม้ละลาย 
13.3 หน่วยรับรองแจง้ขอยกเลิกการรับรองเป็นลายลกัษณ์อกัษรตามขอ้ 6.9 
13.4 มีการประกาศแก้ไข เปล่ียนแปลงขอ้กาํหนด กฎเกณฑ์สากลด้านการตรวจสอบรับรอง หรือ ยกเลิก
 มาตรฐานท่ีไดรั้บการรับรอง 
 

14. การรักษาความลับ 
14.1   มกอช. และผูท่ี้เก่ียวขอ้งทั้งหมด จะเก็บรักษาขอ้มูลต่างๆ ท่ีได้จากผูย้ื่นคาํขอ/หน่วยรับรองภายใต ้
 กิจกรรมการตรวจรับรองระบบงาน สาํหรับสินคา้เกษตรและอาหารไวเ้ป็นความลบั ไม่นาํไปเปิดเผย
 กบับุคคลอ่ืน เวน้แต่จะไดรั้บความยนิยอมจากผูย้ืน่คาํขอ/หน่วยรับรองเป็นลายลกัษณ์อกัษร 
14.2    มกอช.จะไม่รับผิดชอบต่อความเสียหายใดๆ ท่ีเกิดข้ึนกบัผูย้ื่นคาํขอ / หน่วยรับรอง อนัเน่ืองมาจาก
 ความลบัน้ีไดแ้พร่งพรายสู่บุคคลภายนอก เวน้แต่เกิดจากความบกพร่องของมกอช. 
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15. การใช้เคร่ืองหมาย 
15.1   หน่วยรับรอง  สามารถใชเ้คร่ืองหมายเพื่อแสดงถึงการรับรองความสามารถ เฉพาะท่ีมกอช.กาํหนดไว ้

โดยตอ้งไม่นาํไปใชใ้นทางท่ีก่อใหเ้กิดความเสียหาย หรือก่อใหเ้กิดการเขา้ใจผดิหากฝ่าฝืนมกอช.มีอาํนาจ
พิจารณาดาํเนินการลดขอบข่าย พกัใช ้เพิกถอนใบรับรองกบัหน่วยรับรอง 

15.2    หน่วยรับรองท่ีไดรั้บการรับรองความสามารถ สามารถมอบอาํนาจใหผู้ป้ระกอบการท่ีไดรั้บการรับรองจาก
หน่วยรับรองใช้เคร่ืองหมายรับรองระบบงานไดต้ามหลกัเกณฑ์และเง่ือนไขการใช้เคร่ืองหมายรับรอง
ระบบงานและการอา้งอิงการรับรองระบบงาน (ACFS-CSSA-R-SD-04) ท่ี มกอช.กาํหนด 

 
16.  ค่าธรรมเนียม 

มกอช. เป็นหน่วยงานภาครัฐท่ีดาํเนินการโดยไม่หวงัผลกาํไร และ ในการขอรับบริการการรับรอง
ระบบงานจะไม่มีการคิดค่าใชจ่้ายใดๆในปัจจุบนั หากในอนาคตนโยบาย ของรัฐบาลมีการปรับเปล่ียนใหเ้รียก
เกบ็ค่าธรรมเนียม รายไดจ้ากการรับรองระบบงาน ตอ้งส่งคืนใหแ้ก่รัฐบาล  

 
17.  การสนับสนุนทางด้านการเงิน 

มกอช. เป็นหน่วยงานภาครัฐ ไดรั้บการจดัสรรงบประมาณแผน่ดินจากรัฐบาล ภายใตก้ระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ จึงมีความมัน่คงดา้นการเงิน 

 

18.  อ่ืน  ๆ
18.1   ในกรณีท่ีหน่วยรับรองยา้ยสถานท่ีประกอบกิจการ หรือโอนกิจการท่ีไดรั้บใบรับรองใหแ้ก่ผูอ่ื้น ใหถื้อวา่

ใบรับรองนั้นส้ินสุดลง และตอ้งส่งใบรับรองคืนแก่ มกอช. ภายในระยะเวลาไม่เกิน 30 วนัทาํการ 
18.2 มกอช.ไม่รับผดิชอบในการกระทาํใดๆ ของหน่วยรับรองท่ีไดก้ระทาํไปโดยไม่สุจริตหรือไม่ปฏิบติัตาม 

หรือฝ่าฝืนหลกัเกณฑแ์ละเง่ือนไขท่ีกาํหนด 
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ภาคผนวก  ก 
รายการเอกสารและหลักฐานประกอบคาํขอ 

1. หนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล  หนงัสือรับรองหา้งหุน้ส่วนบริษทั และ/หรือ หนงัสือรับรองการจด
ทะเบียนหุน้ส่วน/บริษทัไม่เกิน 90 วนั  และใหจ้ดัเตรียมเอกสารเพ่ิมเติม ดงัน้ี 
1) กรณีผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนันิติบุคคล ยืน่คาํขอดว้ยตวัเอง 

- บตัรประชาชนของผูย้ืน่คาํขอ หรือเอกสารอ่ืนท่ีเทียบเท่า ซ่ึงเป็นท่ียอมรับของหน่วยงานราชการ เช่น 
หนงัสือเดินทาง ใบอนุญาตขบัรถ บตัรประจาํตวัขา้ราชการ ใบอนุญาตประกอบธุรกิจของคนต่างดา้ว 
เป็นตน้ 

2) กรณีผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนันิติบุคคล มิไดย้ืน่คาํขอดว้ยตวัเอง 
- หนงัสือมอบอาํนาจ (พร้อมอากรแสตมป์ 30บาท) และหลกัฐานประกอบการมอบอาํนาจ เช่นสาํเนา

บตัรประจาํตวัประชาชนของผูม้อบอาํนาจ หรือเอกสารอ่ืนท่ีเทียบเท่าซ่ึงเป็นท่ียอมรับของหน่วยงาน
ราชการ 

- บตัรประชาชนของผูรั้บมอบอาํนาจ 
(3) แผนท่ีตั้งสาํนกังานใหญ่ สาํนกังานสาขาในประเทศไทยของผูข้อรับใบรับรองโดยละเอียด 
(4) แผนผงัโครงสร้างองคก์ร (Organization Chart) 

2. สาํเนาใบรับรองระบบงาน(Accreditation Certificate) จากหน่วยงาน/องคก์รท่ีไดรั้บการยอมรับในระดบัสากล 
(ถา้มี) 

3. สาํเนาใบรับรองท่ีออกใหลู้กคา้อยา่งนอ้ย 1รายภายใตข้อบข่ายท่ียืน่ขอการรับรองระบบงาน 
4. เอกสารเผยแพร่ ประชาสมัพนัธ์แนะนาํองคก์ร/หน่วยงาน  (ถา้มี) 
5. สําเนาเอกสารการทาํความตกลงยอมรับร่วม หรือขอ้ตกลงกบัรัฐบาล/หน่วยงานภาครัฐในระดบัประเทศ 

หรือระดบัสากล (ถา้มี) 
6. สําเนาเอกสารระบบคุณภาพท่ีเก่ียวขอ้งกับขอบข่ายท่ีขอการรับรองระบบงาน เช่น คู่มือคุณภาพ หรือ

เทียบเท่า (Quality Manual or Equivalent) สําเนาเอกสารขั้นตอนวิธีการปฏิบัติงาน (Procedure) วิธีการ
ปฏิบติังาน (Work Instruction)แบบฟอร์ม (Form)หลกัเกณฑแ์ละเง่ือนไข (Requirement)เป็นตน้ 

7. เอกสารผลการทบทวนเอกสารขององคก์ร (Self Document Review) ตามแบบฟอร์มท่ีมกอช. กาํหนด 
8. สาํเนารายงานผลการประชุมทบทวนคณะผูบ้ริหารระดบัสูง (Management Review)ในรอบ 1 ปีท่ีผา่นมา 
9. สาํเนารายงานผลการตรวจติดตามระบบคุณภาพภายใน(Internal Audit)ในรอบ 1 ปีท่ีผา่นมา 
10. ขอ้มูลการจดัการความเป็นกลาง (Management of impartiality) ในรอบ 1 ปีท่ีผ่านมา เช่น ผลการวิเคราะห์

ความเส่ียงต่อความเป็นกลาง หรือ คาํสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือความเป็นกลาง องคป์ระกอบ (ถา้มี)  หรือ 
อาํนาจหนา้ท่ีของคณะกรรมการฯ (ถา้มี) เป็นตน้ 
หมายเหตุ เอกสารสาํเนาทุกฉบบัตอ้งลงนามรับรองสาํเนา โดยผูมี้อาํนาจลงนาม 
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ภาคผนวก ข 
หลักเกณฑ์การรับรองมาตรฐานส่ิงบ่งช้ีทางภูมิศาสตร์ 
(Cer tification Scheme of Geographical Indication) 

 


